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1 JOHDANTO
Varhaiskasvatussuunnitelma - vasu

Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on laadittu valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden pohjalta. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma
on velvoittava ja sita tulee arvioida ja kehittaa. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma koskee

kaikkia toimintamuotoja kunnassa (paivakoti ja perhepaivahoito).

Varhaiskasvatussuunnitelman kokonaisuus on kolmiosainen. Se koostuu valtakunnallisesta
varhaiskasvatussuunnitelman perusteista, paikallisesta varhaiskasvatussuunnitelmasta seka

lasten varhaiskasvatussuunnitelmasta.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tehtavana on tukea ja ohjata varhaiskasvatuksen
jarjestamista, toteuttamista ja kehittamista, sekd edistéad laadukkaan ja yhdenvertaisen
varhaiskasvatuksen toteutumista koko maassa. Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan
suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamaa
kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatuslain tavoitteet
korostavat lapsen oikeutta varhaiskasvatukseen, elinikdiseen oppimiseen, seka tasa-arvon
toteutumiseen inklusiivisten periaatteiden mukaisesti.

Isojoen kunnan vasua on tyOstetty yhdessd koko varhaiskasvatuksen henkiloston, lasten
huoltajien, seka yhteistyokumppaneiden kanssa. Henkilostolla on ollut mahdollisuus osallistua
koulutuksiin ja erilaisiin  tydryhméatapaamisiin, joihin on kutsuttu myds vanhempia.
Varhaiskasvatussuunnitelman  perusteiden  uudistuessa 2018 vasu  paivitettiin
varhaiskasvatuksen henkiloston ja vanhempien yhteistyolla. Lisaksi
varhaiskasvatussuunnitelma on  péaivitetty = vastaamaan vuonna 2021 tehtya
varhaiskasvatussuunnitelman perusteita.

Opetushallitus maarasi uusista varhaiskasvatussuunnitelman perusteista 18.2.2022. Perusteet
uudistettiin vastaamaan varhaiskasvatuslain muutosta. Isojoen varhaiskasvatuksen vasua on

paivitetty varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaiseksi.

Isojoen kunnan koulutuslautakunta on hyvaksynyt vimeisimman paivityksen 17.5.2023



2 VARHAISKASVATUKSEN JARJESTAMISTA OHJAAVAT VELVOITTEET

Kunta on velvollinen jarjestamaan varhaiskasvatusta niin laajasti ja sellaisin toimintamuodoin
kuin kunnassa on tarvetta. Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatusta voidaan toteuttaa
paivakodissa, perhepaivahoidossa  tai muuna  varhaiskasvatuksena. Lapsen

varhaiskasvatukseen osallistumisesta paattavat lapsen huoltajat.

Kunnan on myos huolehdittava siitd, etta varhaiskasvatusta voidaan antaa lapsen aidinkielena
olevalla suomen, ruotsin tai saamen kielelld. Viittomakieltd kayttavalle lapselle voidaan antaa
varhaiskasvatusta myaos viittomakielella. Kunnan kaytettavissa  tulee olla
varhaiskasvatuksessa ilmenevaa tarvetta vastaavasti varhaiskasvatuksen erityisopettajan
palveluja. Kaikki lapset voivat osallistua varhaiskasvatukseen, esimerkiksi tuen tarpeista,

vammaisuudesta tai kulttuurisesta taustasta riippumatta.

Varhaiskasvatuksen jarjestajalla on tehtava kertoa huoltajille varhaiskasvatuksen tavoitteista
ja toiminnasta sen eri toimintamuodoissa. Lapsen huoltajalle jarjestetaan mahdollisuus ottaa
osaa ja vaikuttaa lapsensa varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.
Huoltajille jarjestetédan myods saanndllisesti mahdollisuus osallistua paikallisen ja

yksikkdkohtaisen varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja arviointiin.

Oppimisympariston tulee olla varhaiskasvatuksessa kehittdva, oppimista edistavd seka
turvallinen ja terveellinen lapsen ika ja kehitys huomioon ottaen. Varhaiskasvatuksessa on
oltava asianmukaiset toimitilat ja toimintavélineet ja niissd huomioitava esteettomyys. Lapsille
on tarjottava taysipainoista ravintoa ja ruokailun tulee olla tarkoituksenmukaisesti jarjestetty ja
ohjattu.



3 VARHAISKASVATUS ISOJOEN KUNNASSA

Kuntatasolla varhaiskasvatustoimintaa ohjaa koulutuslautakunnan vahvistama Isojoen kunnan
varhaiskasvatussuunnitelma ja esiopetusikaisten osalta esiopetussuunnitelma. Lisaksi
erilaiset koulutuslautakunnan vahvistamat paattkset toiminnan muodoista, laajuudesta ja

periaatteista ovat toiminnan lahtékohtana.

Nurmennukan paivakodissa ja perhepaivahoidossa jokaiselle lapselle laaditaan oma
varhaiskasvatussuunnitelma yhteistydssa vanhempien kanssa. Lapsen vasusta paivakodissa
vastaavat varhaiskasvatuksen opettajat, mutta kaytdnnon vasutyohon osallistuvat myés muut
kasvattajat. Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat osallistuvat varhaiskasvatussuunnitelmien
laadintaan, arviointiin ja toteutukseen seka lapsi- etta ryhmatasolla. Perhepaivahoidossa
lapsen vasu tehdaan yhteistydssa paivakodin johtajan kanssa. Tarvittaessa vasukeskustelut
toteutetaan moniammatillisesti.  4-vuotiaiden  vasukeskustelut  kaydaan laajan
terveystarkastuksen  jalkeen, yhteistydssd neuvolan terveydenhoitajan  kanssa.
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistuu vasukeskusteluihin aina tarpeen mukaan.

Varhaiskasvatuksen valtakunnallisista tavoitteista s&adetddn varhaiskasvatuslaissa.
Tavoitteet ohjaavat perusteiden sek& paikallisen ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelman

laadintaa, toteuttamista ja arviointia.

Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena on:

1) Edistaa jokaisen lapsen ian ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua, terveytta
ja hyvinvointia.

2) Tukea lapsen oppimisen edellytyksia ja edistaa elinikaista oppimista ja
koulutuksellisen tasa-arvon toteuttamista.

3) Toteuttaa lapsen leikkiin, likkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperintéén perustuvaa
monipuolista pedagogista toimintaa ja mahdollistaa myonteiset oppimiskokemukset.

4) Varmistaa kehittdva, oppimista edistava, terveellinen ja turvallinen
varhaiskasvatusympaéristo.

5) Turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja mahdollisimman pysyvét
vuorovaikutussuhteet lasten ja varhaiskasvatushenkiloston valilla.

6) Antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet varhaiskasvatukseen, edistaa
sukupuolten tasa-arvoa seka antaa valmiuksia ymmartaa ja kunnioittaa yleista
kulttuuriperinnetta seka kunkin kielellista, kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista
taustaa.

7) Tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen tarve. Tarpeen ilmetessa jarjestaa
tarkoituksenmukaista tukea varhaiskasvatuksessa, tarvittaessa monialaisessa
yhteistydssa.



8) Kehittda lapsen yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja, edistéa lapsen toimimista
vertaisryhmassa seka ohjata eettisesti vastuulliseen ja kestavaan toimintaan, toisten
ihmisten kunnioittamiseen ja yhteiskunnan jasenyyteen.

9) Varmistaa lapsen mahdollisuus osallistua ja saada vaikuttaa itseaan koskeviin
asioihin.

10) Toimia yhdessé lapsen sekéa lapsen vanhemman tai muun huoltajan kanssa lapsen
tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi seka tukea
lapsen vanhempaa tai muuta huoltajaa kasvatustydssa.

3.1 Varhaiskasvatuksen toimintamuodot ja ryhmét

Varhaiskasvatuksen toimintamuodot ovat paivakotitoiminta, perhepaivahoito seka avoin
varhaiskasvatustoiminta. Varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden
tavoitteet ohjaavat kaikkia varhaiskasvatuksen toimintamuotoja. Isojoen kunnassa on yksi

paivakoti, seka tarpeen mukaan perhepaivahoito - tai ryhmaperhepaivahoitoryhma.

Paivakodissa toiminta on ryhmamuotoista. Lapsiryhmét voidaan muodostaa eri tavoin ottaen
huomioon esimerkiksi lasten ik&, sisarussuhteet tai tuen tarpeet. Tarkeéa on, etta ryhmat ovat
pedagogisesti tarkoituksenmukaisia ja nilden muodostamisessa otetaan huomioon henkilostén

mitoitukseen ja ryhmien enimmaiskokoon liittyvat saannokset.

Paivakodin henkiloston moniammatillisuus on laadukkaan varhaiskasvatuksen voimavara.
Vastuut, tehtavat ja ammattiroolit on jaettu tarkoituksenmukaisella tavalla. Varhaiskasvatuksen
opettajalla on kokonaisvastuu lapsiryhman toiminnan suunnittelusta, toiminnan
suunnitelmallisuuden ja tavoitteellisuuden toteutumisesta, sekd toiminnan arvioinnista ja
kehittamisesta. Varhaiskasvatuksen opettajat, varhaiskasvatuksen lastenhoitajat sekd muu

varhaiskasvatuksen henkilostd suunnittelevat ja toteuttavat toimintaa yhdessa.

Varhaiskasvatuksen opettajan tyfaikaan kuuluu suunnitteluaika, (OVTES). Aikaa on varattava
rittavasti lapsirynman ulkopuoliseen suunnitteluun, arviointiin ja kehittdmiseen, seka
varhaiskasvatussuunnitelmien laatimiseen. Lapsiryhman ulkopuolisiin tehtaviin on katsottu
yleisesti kuluvan noin 13% tybajasta. Lisaksi opettajan tehtéviin kuuluvat vanhempien

tapaamiset sek& osallistuminen moniammatilliseen tyohon.

Velemut

Velemut on Nurmennukan pienimpien ryhma, johon kuuluu 1-3-vuotiaita lapsia. Velemuissa

pyrimme antamaan pienen lapsen varhaiskasvatuspolulle mahdollisimman lempean aloituksen



8

tarjoamalla paljon sylid, turvaa ja laheisyytta sita tarvitseville. Velemuissa oppiminen tapahtuu
leikin, paivittaisten toimintojen (pukeutuminen, ruokailu, siirtymatilanteet...) sekd ohjattujen
tuokioiden lomassa. Toimintaa suunnitellaan lasten tarpeet sek& mielenkiinnonkohteet
huomioiden ja erityisesti puheen kehityksen tukeminen, motoristen taitojen vahvistaminen

seka sosiaalisten taitojen harjoittaminen ovat Velemujen toiminnan keskiossa.

Viliperit

Viliperit on 3-4- vuotiaiden ryhma. Vilipereissa arki koostuu varhaiskasvatuksen
pedagogiikasta, mika ilmenee kaikissa paivan tilanteissa. Lasten arki paivakodissa koostuu
monesta eri tilanteesta. Merkityksellisia tilanteita tapahtuu Vilipereissa niin eteisessa,
leikkihetkessa, ulkoilussa, ruokailussa kun toimintahetkillakin. Opimme ja oivallamme lasten
kanssa arjen joka hetkessa jotakin. Onnistumisen ilo nakyy ryhmassa. Turvallinen ilmapiiri luo
lapselle hyvéat lahtokohdat opetella ja oppia I6ytaméaan omia vahvuuksiaan ja luottamaan omiin
taitoihin. Lapsia rohkaistaan sinnikkyyteen ja olemaan lannistumatta ep&onnistumisista.

Yhdessa kannustamme, onnistumme ja opimme.
Viskarit

Viskari on 5-vuotiaiden lasten ryhma. Viskarivuoden toiminta koostuu jarjestettavasta
laadukkaasta arjenpedagogiikasta, viikko-ohjelmasta sek&a kerran viikossa pidettavasta
viskaritehtavatuokiosta. Suunnitellut tekemiset pitavat sisallaan erilaisia pedagogisesti
suunniteltuja tehtavia ja toimintaa seka leikkia ja leikin kautta oppimista. Viskarivuoden
tavoitteena on valmistaa lasta elinikaisen oppimisen polulle, vahvistaa ja tukea itsetuntoa ja
mielenkiinnon kohteita, seka auttaa lasta tunnistamaan omia vahvuuksiaan. Vuoden aikana

lapset myo6s ryhmaytyvat jo tulevia kouluvuosia varten.

Perhepaivahoito on pienessa ryhméssa toteutuvaa varhaiskasvatusta. Sitd voidaan jarjestaa
perhepaivahoitajan kotona tai ryhnméaperhepaivahoitona.

Perhepaivahoidossa lapsiryhmid muodostaessa tulee ottaa huomioon tarkoituksenmukaisuus.
Kodeissa tyoskentelevat perhepaivahoitajat vastaavat oman ryhméansa toiminnasta.
Perhepaivahoidon johtaminen tukee perhepéaivahoitajien tavoitteellista toiminnan suunnittelua
ja toteuttamista.

Perhepaivahoitaja on kunnan tyontekija, joka on suorittanut perhepdaivahoitajan

ammattitutkinnon, tai muun varhaiskasvatusalan tutkinnon. Han tydskentelee omassa



kodissaan, joka on hyvaksytty perhepaivahoitopaikaksi.

Perhepaivahoitajan  toimintaa  ohjaavat valtakunnallinen ja  Isojoen kunnan
varhaiskasvatussuunnitelma seka lasten yksilolliset varhaiskasvatussuunnitelmat, jotka
laaditaan yhdesséd vanhempien kanssa. Perhepéaivahoito tarjoaa lapselle varhaiskasvatusta
pienessa ryhmassa. Leikki ja kotoiset askareet luovat pohjan uuden oppimiseen. Perheiden

kanssa tehtava yhteistyo on perhepaivahoidon vahvuus.

Toimiva yhteisty0 luo edellytykset lapsen hyvinvoinnille ja oppimiselle. Perhepaivahoitaja tekee
yhteisty6ta paivakodin kanssa. Perhepaivahoitajan esimiehena toimii Isojoella paivakodin

johtaja. Perhepaivahoidossa olevien lasten varahoito jarjestetdan paivakodilla.

Kunnassa tyoskentelee perhepéivahoitaja tarpeen mukaan. Ipanatuvan tilat ovat toimineet
tarpeen mukaan joko perhepaivahoito - tai ryhmaperhepaivahoito tiloina. Sijainti on keskeinen

ja mahdollistaa kiintean yhteistyon péaivakodin kanssa.

Lasten kotihoidon tukea voi hakea perhe, jonka alle 3-vuotias lapsi ei ole kunnan
jarjestamassa varhaiskasvatuksessa. Lasta voi hoitaa jompikumpi vanhemmista tai esim.
sukulainen tai yksityinen varhaiskasvatuksen tuottaja. Kotihoidon tukea maksetaan myos
perheen muista alle kouluikaisista lapsista, jotka hoidetaan samalla tavalla. Lasten kotihoidon

tukeen liittyvat palvelut hoidetaan KELA:n kautta.

Vanhemmat voivat hakea lapselleen varhaiskasvatuspaikkaa, joko perhepéivahoitajalle tai
paivakotiin. Varhaiskasvatukseen on kaytdéssa sahkodinen hakemus tai vaihtoehtoisesti

hakemuksen voi tayttaa ja lahettaa esim sahkopostitse.

Esikouluikaisilla on mahdollisuus kayttaa koulun toimesta jarjestettyd aamu- ja

iltapéaivatoiminnan palvelua 07.00 - 17.00 valisena aikana.

Isojoen kunnan varhaiskasvatuksen henkil6kunta:

1 paivakodin johtaja

3 varhaiskasvatuksen opettajaa

4 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa
1 varhaiskasvatuksen avustaja

2 ravitsemistyontekijaéa/siistijaa

1 perhepaivahoitaja tarpeen mukaan
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Liséaksi paivakodissamme tydskentelee vuoden aikana maaraaikaisia tyontekijoitd ja

opiskelijoita eripituisilla jaksoilla.
3.2 Nurmennukan paivakoti

Nurmennukan  paivakoti aloitti  toimintansa
4.1.2010. Paivakotimme  sijaitsee  Isojoen
keskustassa Koulukolmion, kirjaston ja
monitoimitalon valitttmassa laheisyydessa. Tuttu

ja turvallinen yhteis6é (paivakoti, esikoulu, koulu)

luo lapselle turvallisen kasvu- ja

oppimisympariston aina taaperosta teini-ikaiseksi asti.

Monitoimitalon liikuntasali on paivakodin kaytossad 1-2 kertaa viikossa. Hoidetut ladut ja
luistinjaat, seka lyhyet valimatkat mahdollistavat monipuolisen talvilikunnan myoés pienille
lapsille. L&ahialueen pururadat ja metsikot antavat mahdollisuuden pienille elamysretkille
l&hiymparistoon. Pihapiirimme on suojaisa ja aidattu kokonaisuus muodostaa turvallisen
ympariston lasten leikeille. Kavelymatkan paassa on 2021 valmistunut Riemupuisto, joka

soveltuu hyvin arjen retkikohteeksi.

Paivakoti Nurmennukkaan on suunniteltu paikka 42:lle lapselle. Paivakoti tarjoaa
kokopaivahoitoa, osapaivahoitoa seka vuorohoitoa (ma - pe) 0 - 6-vuotiaille lapsille.
Esikoululaiset siirtyvat omaan ryhmaansa koulun tiloihin, jossa heille on oma opettajansa.
Esikouluikaisten lasten iltahoito jarjestetaan iltapaivakerhon paattymisen jalkeen paivakodilla.

Myds koulun loma-aikoina esikoululaisten hoito jarjestetaan tarvittaessa paivakodilla.

Nurmennukan ruoka valmistetaan kunnan keskuskeittiolla, josta se toimitetaan paivakodille.
Lapsia ohjataan ja kannustetaan maistamaan ruokalajeja monipuolisesti. Paivakodissa
huomioidaan lasten allergiat ja uskonnollisesta vakaumuksesta johtuvat erityisruokavaliot.
Kasvattajien tehtavana on luoda ratkaisuja, joiden avulla ruokailusta muodostuu kiireetbn ja
miellyttava. Kasvattajat ruokailevat yhdessa lasten kanssa. Aamu- ja iltapala valmistetaan
paivakodilla. Aamu-/iltapala koostuu yleisemmin puurosta, leivasta, erilaisista leikkeleista ja

juomasta. Lapset osallistuvat toisinaan valipalan tai leivonnaisten valmistukseen.
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4 VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTAKULTTUURI

Toimintakulttuuri on historiallisesti ja kulttuurisesti muotoutunut tapa toimia, joka muovautuu
yhteison vuorovaikutuksessa. Varhaiskasvatuksen jarjestajan ja varhaiskasvatusta johtavien
henkildiden tehtavdnd on luoda edellytykset toimintakulttuurin kehittamiselle ja arvioinnille
varhaiskasvatuksen eri toimintamuodoissa ja yksikdissd. Toimintakulttuurin kehittamisen
l&htbkohtana on inklusiivinen varhaiskasvatus, jossa kukin lapsi voi toimia, kehittyd ja oppia

omana ainutlaatuisena yksilonaan seka yhteison jasenena.

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuri on kokonaisuus, jossa rakentuu muun muassa

arvoista ja periaatteista

e tytta ohjaavien normien ja tavoitteiden tutkinnasta

e oppimisymparistdista ja tydtavoista

e yhteistydsta ja sen eri muodoista

e vuorovaikutuksesta ja ilmapiirista

e henkilostdon osaamisesta, ammatillisuudesta ja kehittdmisotteesta
e johtamisrakenteista ja -kaytannoista

e toiminnan organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista.

Toimintakulttuuria muovaavat tiedostetut, tiedostamattomat ja joskus myds tahattomat tekijat.
Yhteison kaikki jasenet vaikuttavat toimintakulttuuriin, ja se puolestaan vaikuttaa kaikkiin

jaseniin riippumatta siitd, tunnistetaanko sen merkitys vai ei.

Varhaiskasvatuksessa kaikkien tyGtapojen tulee tukea lapsen kehitysta ja oppimista. Ne tulee
myo6s pystyd pedagogisesti perustelemaan. Henkiloston on tarkea tiedostaa, ettd heidan
tapansa toimia ja olla vuorovaikutuksessa valittyy mallina lapsille, jotka omaksuvat

varhaiskasvatusyhteison arvoja, asenteita ja tapoja.

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria kehitetd&n inkluusion periaatteiden mukaisesti, ja se
littyy kokonaisvaltaisesti pedagogisen toiminnan toteuttamiseen. Inklusiivinen toimintakulttuuri
edistaa lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa kaikkien lasten erilaisiin tarpeisiin. Jokaisella
lapsella on oikeus kuulua ryhmaan, osallistua yhteiseen toimintaan seka kasvaa omaan
potentiaaliinsa vahvuuksien ja myonteisten oppimiskokemusten avulla yhdessa vertaistensa
kanssa. Lapsille tarjotaan sopivia oppimisen haasteita, ja heille turvataan tarvittava tuki (luku

5). Oppimisymparistdja arvioidaan ja kehitetdadn yhdessa lasten kanssa heille sopiviksi.

Inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttamisen edellytyksenda on laadukas pedagoginen ja
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erityispedagoginen osaaminen ja toiminta, huolenpito lasten hyvinvoinnista seka henkiloston
sitoutuminen inkluusion periaatteisiin. Inklusiivisen toimintakulttuurin toteuttaminen edellyttaa

inkluusion johtamista, kehittamisté ja toteutumisen arviointia.

Toimintakulttuuri vaikuttaa varhaiskasvatuksen laatuun. SilldA on keskeinen merkitys
varhaiskasvatuksen toteuttamisessa ja tavoitteiden saavuttamisessa. Varhaiskasvatustytn
tavoitteita tukeva toimintakulttuuri luo suotuisat olosuhteet lasten kehitykselle, oppimiselle,

osallisuudelle, turvallisuudelle, hyvinvoinnille seka kestavéalle elamantavalle.

Johtaminen vaikuttaa keskeisesti varhaiskasvatuksen toimintakulttuuriin, sen kehittamiseen ja
laatuun. Varhaiskasvatuksen johtamisen lahtdkohtana on jokaisen lapsen hyvinvoinnin ja
oppimisen edistaminen. Toimintakulttuurin ja sen inklusiivisuuden kehittdminen edellyttéa
pedagogiikan johtamista, joka on varhaiskasvatuksen kokonaisuuden tavoitteellista ja
suunnitelmallista johtamista, arviointia ja kehittamista. Se sisaltda kaikki ne toimenpiteet, joilla
luodaan edellytykset henkiloston hyville tydolosuhteille, ammatillisen osaamisen ja

koulutuksen hyoddyntamiselle ja kehittamiselle seka pedagogiselle toiminnalle.

4.1 Toimintakulttuurin kehittdminen ja sitd ohjaavat periaatteet

Yhteison toimintakulttuuri muuttuu jatkuvasti ja sita arvioidaan ja kehitetédan siten, etta se tukee
varhaiskasvatuksen tavoitteiden toteutumista. Yhteisiin tavoitteisiin sitoutuminen edistaa
arvoperustan ja oppimiskasityksen toteutumista. Toimintakulttuurin vaikutusten pohdinta ja sen
ei-toivottujen piirteiden tunnistaminen ja korjaaminen ovat tarked osa toimintakulttuurin
kehittamista. Jatkuvan kehittdmisen perusedellytys on, ettd henkildst6 ymmartdd oman
toimintansa taustalla vaikuttavien arvojen, tietojen ja uskomusten merkityksen seka osaa
arvioida niitd. Kehittamisessa on tarkeda toisia arvostava, koko yhteisba osallistava ja
luottamusta rakentava dialogi. Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, jarjestettaessad ja
kehitettaessa on ensisijaisesti huomioitava lapsen etu. Lapsen etua on harkittava yksittaisen

lapsen, lapsiryhman ja yleensa lasten kannalta tapaus- ja tilannekohtaisesti.

Johtaja edistédé osallistavaa toimintakulttuuria luomalla rakenteita ammatilliseen keskusteluun.
Lisaksi johtaja rohkaisee tyoyhteis6a saanndéllisesti kehittdmé&an ja innovoimaan yhteista
toimintakulttuuria. Johtaja tukee yhteison kehittymista oppivaksi yhteisoksi, jossa osaamista
kehitetddn ja jaetaan. Paamaarana on, etta yhteinen toiminta-ajatus ja toiminnan tavoitteet
nakyvat kaytannoissa. Johtaja vastaa siitd, etta yhteisia tyokaytantdja tehdaan nakyvaksi ja
ettd niitd havainnoidaan ja arvioidaan saanndllisesti. Lapset ja huoltajat ovat mukana

toimintakulttuurin kehittdmisessa ja arvioinnissa.
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Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria tulee kehittd& seuraavien periaatteiden mukaisesti:

4.1.1 Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

Varhaiskasvatuksessa toimitaan yhteisond, jossa lapset ja henkilostd oppivat yhdessa ja
toisiltaan. Oppivassa yhteisdssa on tilaa erilaisille mielipiteille ja tunteille. Lapsia ja henkilostoa
kannustetaan rohkeasti jakamaan ajatuksiaan ja kokeilemaan uudenlaisia toimintatapoja.
Jatkuvasti toimintaansa arvioiva ja kehittdva yhteis6 haastaa itseddn seka tunnistaa ja
hyodyntad vahvuuksiaan. Oppivassa yhteisossa arvostetaan kunnioittavaa ja huomaavaista
kaytosta. Yhteis6 rohkaisee kokeiluun, yrittdmiseen ja sinnikkyyteen seka sallii myods
erehtymisen. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteis6a.

Henkilostba kannustetaan itsearviointiin, tiedon ja osaamisen jakamiseen ja samalla
ammatilliseen kehittymiseen. Yhdessa sovittujen tavoitteiden ja tehtavien pohdinta, oman tyon
saanndllinen arviointi seka huoltajilta ja muilta yhteistydkumppaneilta saatu palaute edistavéat
yhteisbn oppimista. Oppimista edistdd myods kehittdmistydsta, arvioinneista ja tutkimuksesta
saadun tiedon hyédyntaminen.

4.1.2 Leikkiin ja vuorovaikutukseen kannustava yhteiso

Leikkiin kannustavassa toimintakulttuurissa tunnustetaan leikin merkitys lapsen hyvinvoinnille
ja oppimiselle. Henkil6std tunnistaa leikkia rajoittavia tekijoitd ja kehittdd leikkia edistavia
toimintatapoja ja oppimisymparistja. Lapsilla ja henkilostdlla on mahdollisuus kokea yhdessa
tekemisen ja leikin iloa. Yhteis0sséd kannustetaan kaikkia kekselidisyyteen, mielikuvituksen
kaytt6on, omaan ilmaisuun ja luovuuteen. Leikki saa nékya ja kuulua. Lasten leikkialoitteille,
kokeiluille ja elamyksille annetaan tilaa, aikaa ja leikkirauhaa. Leikkiville lapsille ja aikuisille

mahdollistetaan keskittyminen leikkiin.

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuriin - kuuluu henkildston keskindinen yhteistyd seka
vuorovaikutus huoltajien ja lahiympériston kanssa. Yhteison jasenet kunnioittavat toisiaan ja
arvostavat yhteisty6ta. Yhteiso rohkaisee lapsia hyvaan vuorovaikutukseen sekéd toimimaan
ryhman jasenind. Henkilostd tukee lasten vertaissuhteiden syntymistd ja vaalii
ystavyyssuhteita. Turvallisessa yhteis6ssa puututaan ristiriitoihin ja opetellaan rakentavia

keinoja niiden ratkaisemiseen.
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4.1.3 Osallisuus, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Inklusiivisessa toimintakulttuurissa edistetaan osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa
kaikessa toiminnassa. Lasten, henkiloston ja huoltajien aloitteita, ndkemyksia ja mielipiteitéa
arvostetaan. Tama edellyttaa osallisuutta edistavien toimintatapojen seka rakenteiden tietoista
kehittamista. Lasten ymmarrys yhteisostda, oikeuksista, vastuusta ja valintojen seurauksista
kehittyy osallisuuden kautta. Osallisuutta vahvistaa lasten sensitivinen kohtaaminen ja
myonteinen kokemus kuulluksi ja ndhdyksi tulemisesta. Lasten ja huoltajien osallistuminen
toiminnan suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin edistdd osallisuutta. Jokainen

henkiloston jasen on tarkeé osa kasvatusyhteisoa.

Yhteison jasenet tulevat kohdatuiksi ja kohdelluiksi yhdenvertaisina riippumatta henkil6on
littyvista tekijoistd. Yhdenvertaisuus ei merkitse samanlaisuutta. Toimintakulttuurin
kehittdmisen kannalta on tarke&a, ettd yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa koskevista asenteista
keskustellaan tyOyhteisossa. Liséksi tulee pohtia, miten esimerkiksi kieleen, etnisyyteen,
katsomukseen, vammaisuuteen, sukupuoleen ja sen moninaisuuteen liittyvat asenteet nakyvat
puheissa, eleissa, teoissa ja toimintatavoissa. Vuorovaikutuksen ja kielenkaytén mallit seka
tavat toimia stereotyyppisten oletusten mukaisesti valittyvat lapsille. Varhaiskasvatus on
sukupuolisensitiivista. Henkildstd rohkaisee lapsia tekemaan valintoja ilman sukupuoleen tai
muihin henkiléon liittyviin seikkoihin sidottuja stereotyyppisid rooleja ja ennakko-odotuksia.
Henkilostd tunnistaa lasten keskinaisten kohtaamisten eriarvoistavia piirteitd seké& puuttuu
niihin hienotunteisesti ja johdonmukaisesti. Myonteisella ja kannustavalla vuorovaikutuksella

tuetaan lapsen oman identiteetin ja itsetunnon kehitysta.
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4.1.4 Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Varhaiskasvatus on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista yhteiskuntaa. Kulttuurinen
moninaisuus nahdaan voimavarana. Yhteisossa tunnistetaan, ettd oikeus omaan kieleen,
kulttuuriin, uskontoon ja katsomukseen on perusoikeus. Varhaiskasvatuksessa arvostetaan ja
hyodynnetddn moninaista kulttuuriperinttéd ja kansalliskielid seka yhteison ja ympariston
kulttuurista, kielellistda ja katsomuksellista monimuotoisuutta. Tama edellyttdaa henkildstolta
tietoa kulttuureista ja katsomuksista sekd taitoa nahda ja ymmaéartdd asioita monesta
nakokulmasta ja asettua toisen asemaan. Erilaisista ajattelu- ja toimintatavoista keskustellaan
rakentavasti ja luodaan myos uusia tapoja toimia yhdessa. Samalla edistetaan kulttuurisesti

kestavaa kehitysta.

Kielitietoisessa varhaiskasvatuksessa tiedostetaan, ettd kielet ovat lasnd jatkuvasti ja
kaikkialla. Henkilosto ymmartaa kielen keskeisen merkityksen lasten kehityksessa ja
oppimisessa, vuorovaikutuksessa ja yhteistydssa seka identiteettien rakentumisessa seka
yhteiskuntaan kuulumisessa. Monikielisyyden nakyvaksi tekeminen tukee lasten kehitysta
kulttuurisesti moninaisessa maailmassa. Henkiloston tulee tiedostaa, ettd he ovat lapsille
kielellisia malleja, ja kiinnittaéd huomiota omaan kielenkayttéonsa. Henkilosto rohkaisee lapsia
kayttamaan kieltd monipuolisesti. Lasten kielelliset lahtékohdat huomioidaan, ja heille

annetaan aikaa ja mahdollisuuksia vaihteleviin kielenkayton tilanteisiin.

Eri kieli ja kulttuuritaustasta tulevan lapsen varhaiskasvatuksen jarjestamisessa ensisijaista on
turvata lapsen turvallisuuden tunne. Lasta on ohjattava selkeésti eri tilanteissa ja tuettava

mahdollisuuksia ja vaihtoehtoisia kommunikointikeinoja ilmaista itseaan.

4.1.5 Hyvinvointi, turvallisuus ja kestava elamantapa

Varhaiskasvatuksessa arvostetaan terveellisia, turvallisia ja liikunnallisia elaméntapoja.
Varhaiskasvatuksen yhteisdssa liikutaan monipuolisesti sisalla ja ulkona sekd valtetaan
pitkdkestoista istumista. Lasten hyvinvointia edistetdén antamalla mahdollisuus paivan aikana
rauhoittumiseen ja lepoon seka tarjpamalla monipuolista, terveellistd ja riittdvaa ravintoa.
Toimintakulttuurin kehittdmisessa huomioidaan yhteison mahdollisuus toimia kiireettomassa ja
keskittymista edistavassa ymparistossa. Selked ja suunnitelmallinen, mutta joustava paivan
rakenne edistaa hyvinvointia.
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Varhaiskasvatuksessa pidetaan huolta koko yhteison fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta
turvallisuudesta. Lasta tulee suojata vakivallalta, kiusaamiselta ja muulta hairinnalta. Lapsella
on oikeus saada lohdutusta sita tarvitessaan. Varhaiskasvatuksessa ei sallita kiusaamista,
vakivaltaa eikd hairintdd. Kiusaaminen tunnistetaan, siihen puututaan ja sitd ehkaistaan
tietoisesti ja suunnitelmallisesti osana toimintakulttuurin kehittamista. Olennaista kiusaamisen
ennaltaehkaisyssa on tukea lasten vertaissuhteita ja yhteisén hyvinvointia. Henkilostolla on
keskeinen rooli lasten sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen harjoittelun ja kehittymisen
tukemisessa. Lasten kanssa opetellaan tunnistamaan ja ratkaisemaan ristiriitoja rakentavasti.
Hairinta-, kiusaamis- tai vékivaltatilanteista keskustellaan lasten huoltajien kanssa ja etsitdan
yhdessa ratkaisuja. Turvallisuuden edistamiseen kuuluu myoés tapaturmien suunnitelmallinen
ehkaisy ja seuranta, turvallisuuskasvatus sekad tiloista ja vélineistd huolehtiminen.
Varhaiskasvatus edellyttdd toimivaa ja sitoutunutta turvallisuuden johtamista sek&

turvallisuusasiat hallitsevaa henkilostoa.

Kaikessa toiminnassa huomioidaan ekologisesti, sosiaalisesti, kulttuurisesti ja taloudellisesti
kestavan elamantavan valttamattomyys. Arjen valinnoilla ja toimilla iimennetddn vastuullista
suhtautumista luontoon ja ymparistoon. Varhaiskasvatuksessa edistetaan valineiden ja tilojen

yhteiskayttod, kohtuullisuutta, saastavaisyytta, korjaamista ja uusiokayttoa.

5. TOIMINTAKULTTUURI ISOJOEN VARHAISKASVATUKSESSA

Kasvattajat sitoutuvat yhteiseen toimintakulttuuriin ja sen kehittamiseen. Jokaisen kasvattajan
aanta kuullaan, velvollisuus ja oikeus on tuoda esille omia mielipiteitaan seka uusia ehdotuksia.
Naille keskusteluille jarjestetaan tarvittava aika. Kaytossamme on kaikille yhteiset palaverit,
suunnittelupdaivid, tiimipalaverit ja opettajien peda-palaverit, sekd monialainen ryhma.
Kunnioitamme muiden kasvattajien erilaisia tyodtapoja ja jokainen saa kayttdd omia
vahvuuksiaan tyotehtavissa yhteiseksi hyvéksi yhteisten arvojen ja toimintatapojen perustalle.
Tiimisopimuksien avulla huolehditaan tyontekijdiden ja tiimien kehittymisesta ja
tyoskentelytapojen arvioinnista. Tiimisopimukset antavat varmuuden ja viitekehyksen, minka
mukaan jokainen tyontekija sitoutuu tyoskentelem&an. Toiminnan arviointiin ja sitd kautta
toiminnan kehittdmiseen annetaan mahdollisuus my6s lapsille ja heidan huoltajilleen:
vasukeskusteluiden, paivittdisten keskusteluiden, erilaisten kyselyiden, oppimissovellusten

(TinyApp) ja erilaisten tapahtumien ja kokoontumisien yhteydessa.
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Meille on tarkead, etta lapsi saa olla lapsi ja toimia lapselle ominaisella tavalla. Mahdollistamme
lapselle leikin, liikkumisen, tutkimisen ja itsensa ilmaisemisen paivittdin erilaisten
toiminnallisten tekemisten kautta. Lapselle annetaan myonteisia kokemuksia kuulluksi ja
nahdyksi tulemisesta. Tavoitteena on luoda lapselle "hyva paiva tanaan”. Varhaiskasvatuksen
arki on tadynna lapselle tarkeita hetkia ja tapahtumia. Oppimista tapahtuu koko ajan. Kiitosta,
kannustusta, sylid, silitysta ja hymya ei sovi unohtaa, silla ndma kaikki ovat lapselle tarkeita
kasvua edistavia kokemuksia. Lapsi koetaan ainutlaatuisena ja arvokkaana juuri sellaisena
kuin han on. Kasvattajien tehtavéa on luoda toimintaymparistosta turvallinen ja ilmapiirista lasta
kunnioittava. Aito valittaminen ja lasnéolo ovat ehdottomasti parasta ammattitaitoa, jota

haluamme yllapitaa.

Vakivallan, kiusaamisen ja muun hairinnan ehkaisemisen, puuttumisen ja toimenpiteiden
toteutumisen seurannan tukena kaytetaan Nurmennukan kiusaamisen ehkaisyn -suunnitelmaa
sekd varhaiskasvatuksen turvallisuussuunnitelmia. Kasvattajien turvallisuusosaamista
yllapidetaan turvallisuussuunnitelmien tarkastamisella ja paivittamisella aina tarpeen mukaan.
Uudet tyontekijat ja sijaiset perehdytetd&n myds varhaiskasvatuksen turvallisuussuunnitelmiin
ja -ohjeistuksiin. Tyontekijoiden turvallisuusosaamista yllapidetddn koulutuksilla, esim.

ensiapukoulutukset.
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5.1. Arvoperusta

Seuraavassa kuviossa on esitetty Isojoen varhaiskasvatuksessa erityisesti korostuvat arvot.

TURVALLISUUS

LUONTO

VARHAISKASVATUKSEN
ARVOT ISOJOELLA

LAPSILAHTOISYYS

MYONTEINEN, KANNUSTAVA
ILMAPIIRI

KIIREETTOMYYS

Turvallinen varhaiskasvatusymparisto tukee lapsen kasvua ja oppimista seka lisaa lapsen
hyvinvointia. Tutut kasvattajat, s&annéllinen péaivarytmi, pieni kunta ja paivakoti tuovat
turvallisuuden tunnetta lapsen paivakotiarkeen. Myos Isojoen kuntastrategiassa korostetaan
turvallisen oppimisympariston tarkeytta varhaiskasvatuksessa, seka puhtaan luonnon
merkitysta kunnassa. Paivakoti sijaitsee luonnon lahella, mika mahdollistaa retket puhtaaseen
luontoon ja tarjoaa monipuolisen oppimisympéariston. Lapsildhtdisessa toiminnassa
huomioidaan lasten toiveet ja tarpeet toiminnan suunnittelussa sek& mahdollistetaan lasten
nakoista toimintaa. Ryhmissa jarjestettavat lastenkokoukset ja lasten toivepaivat lisaavat
lasten osallisuutta. Mydnteinen ja kannustava ilmapiiri varhaiskasvatuksen arjessa nakyy
siten, ettd lapsille annetaan mahdollisuuksia onnistua ja iloitaan onnistumisista yhdessa.
Kasvattajat auttavat lapsia tunnistamaan omia vahvuuksiaan. Huomataan hyva ja keskitytaan
hyvaan ja toimivaan arkeen. Varhaiskasvatuksessa kasvattajat luovat yhdessa lasten kanssa
kiireettoman ilmapiirin, jossa korostuu aikuisen aidon lasnédolon merkitys. Kiireettomassa
ymparistossa kasvattajien on mahdollista kohdata lapset sensitiivisesti seka havainnoida

heidan tarpeitaan ja toiveitaan aktiivisesti kuuntelemalla.
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lIimoitusvelvollisuus epédkohdista

Varhaiskasvatuksen kasvattajilla on lakisaateinen velvollisuus ilmoittaa kirjallisesti sellaisista havaitsemistaan
epakohdista ja epakohtien uhista, jotka liittyvat lapsen varhaiskasvatuksen toteuttamiseen varhaiskasvatuslain
mukaisesti. Tallainen epédkohta tai epakohdan uhka on, jos varhaiskasvatusta ei toteuteta esimerkiksi
varhaiskasvatuslain tavoitteiden mukaisesti.

Kaikista varhaiskasvatuksessa ilmenevista epakohdista tai niiden uhasta, l&aheltd piti- ja vaaratilanteista pitaa
jatkossa viipymaétta tehda kirjallinen ilmoitus péaivakodin toiminnasta vastaavalle henkildlle. Hanen puolestaan
pitda ilmoittaa asiasta kunnan varhaiskasvatuksesta vastaavalle viranhaltijalle. Lakimuutokseen on myds kirjattu,

ettd ilmoituksen tehneeseen henkilodn ei saa kohdistaa kielteisia vastatoimia ilmoituksen seurauksena.
(varhaiskasvatuslaki 57 a § ja 57 b §) 1.8.2021.

6 OPPIMISYMPARISTO

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on varmistaa kehittava, oppimista edistava, terveellinen ja
turvallinen oppimisymparistd. Oppimisymparistéilla tarkoitetaan tiloja, paikkoja, kaytantoja,
valineita ja tarvikkeita, jotka tukevat lasten kehitystd, oppimista ja vuorovaikutusta.
Oppimisymparistoja tulee kehittéaa siten, etté varhaiskasvatukselle asetetut tavoitteet voidaan
saavuttaa, ja ettéd ne tukevat lasten terveen itsetunnon seka sosiaalisten ja oppimisen taitojen
kehittymistd. Ergonomia, ekologisuus, viihtyisyys ja esteettomyys seka tilojen valaistus ja
akustiikka, sisdilman laatu ja siisteys otetaan huomioon oppimisymparist6ja rakennettaessa ja
kehitettdessa.

Oppimisymparistéja suunnitellaan ja rakennetaan yhdessa lasten kanssa. Niiden tulee tukea
lasten luontaista uteliaisuutta ja oppimisen halua seka ohjata leikkiin, fyysiseen aktiivisuuteen,
tutkimiseen seka taiteelliseen ilmaisuun ja kokemiseen. Lapsilla tulee olla mahdollisuus tutkia
maailmaa Kkaikilla aisteillaan ja koko kehollaan. Oppimisymparistét tarjoavat lapsille
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vaihtoehtoja mieluisaan tekemiseen, monipuoliseen ja vauhdikkaaseen liikkumiseen, leikkeihin
ja peleihin seka rauhalliseen oleiluun ja lepoon. Lasten ideat, leikit ja heidan tekeméansa tyot

nakyvat oppimisymparistoissa.

Oppimisymparistoissa voidaan toteuttaa monenlaista pedagogista toimintaa ja ne muuntuvat
tarpeen mukaan. Henkiloston tulee ottaa huomioon lasten kiinnostuksen kohteet, yksil6lliset
taidot ja tarpeet seka varhaiskasvatuksen toteuttamisen periaatteet. Lasten kiinnostuksen
kohteet, tarpeet ja mielipiteet otetaan huomioon lasten tekemisilla, ilmeilla ja eleilla seka

kuuntelemalla ja keskustelemalla.

Jokaisessa varhaiskasvatusryhmésséa otetaan huomioon ja kaytetdan suunnittelun pohjana
lasten mielenkiinnon kohteita. Pienempien lasten kanssa etenkin kuvat ja havainnointi ovat
tarkeassa roolissa. Jos lapsen on haastavaa kertoa mielenkiinnon kohteistaan, auttavat kuvat
ilmaisun valineena. Lastenkokouksissa lasten osallisuutta tuetaan aidosti kuuntelemalla,
kannustamalla ja antamalla aikaa. Lasten ideoita kunnioitetaan ja suunnitellaan niiden pohjalta

erilaisia teema- ja toivepaivia. Kokouksessa lapselle annetaan aidosti ja kiireettomasti aikaa.

Varhaiskasvatusymparisté muodostuu fyysisten, psyykkisten ja sosiaalisten tekijoiden
kokonaisuudesta. Fyysinen ymparistd muodostuu rakennetuista tiloista, leikkivalineista seka
muista tiloista, jotka toiminnallisesti ovat sidoksissa paivahoitoon.

Paivakodin tilojen suunnittelussa on Kiinnitetty huomiota tilaratkaisujen lapsiryhméaa
hyodyntaviin jarjestelyihin. Ergonomia, ekologisuus, viihtyisyys ja esteettomyys seka tilojen
valaistus ja akustiikka, siséilman laatu ja siisteys on otettu huomioon oppimisympariston

kehittamisessa.

Lepohuoneiden sijoittelu  kauaksi leikkitilasta, erillinen askartelutila, mahdollisuus
pienryhmaleikkiin jne. antaa lapselle mahdollisuuden keskittyd tai rauhoittua erilaisiin
askareisiinsa. Hyodynnamme myos paivakodin kaytavatiloja leikkiin ja likkumiseen. Lapselle
on nain myo6s helpompi jarjestad aika tai paikka hairi6ttomaan vuorovaikutukseen hanta

hoitavan kasvattajan kanssa.

Paivakodin sijainti likenteen kannalta turvallisessa ymparistossa on myos toiminnan kannalta

voimavara, koska ulkoleikeissé voidaan valvonta jarjestaa lasten vapaata leikkia hairitsematta.

Lahella oleva luonto tarjoaa Isojoen varhaiskasvatusikaisille lapsille positiivisen luontosuhteen
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kehittymisen ja kestavaan elamantapaan ohjaamisen. Luonnossa lapsen osallisuus ja
pitkakestoinen luova leikki toteutuvat toivotulla tavalla. Monipuolinen liikkuminen, ymparistén
havainnointi ja tutkiminen korostuvat. Pedagogista toimintaa voidaankin suunnitella

toteutettavaksi hyvin my6s ymparéivaan luontoon.

Perhepaivahoidossa kasvatusympariston tulee olla turvallinen, riittdvan tilava ja lasten ian
huomioon ottava. Leikki- ja askarteluvélineiden riittdvyydesta tulee huolehtia samoin

ulkoilualueen turvallisuudesta.

Psyykkinen varhaiskasvatusymparisté muodostuu lapsen elamaan laheisesti liittyvista
merkityksellisista aikuisista ja ymparoivasta lapsiryhmasta. Pienen paikkakunnan rikkautena
voidaan nahda lasten vahva kiinnittyminen my0s hoivaymparistossa.
Varhaiskasvatusympariston ilmapiirin tulee olla mydnteinen ja turvallinen ja ottaa huomioon
lasten tarpeet. Kasvatustyon tavoitteena on sellaisen sosiaalisen ilmapiirin luominen, missa
jokaisen lapsen yksilolliset piirteet tulevat hyvéksytyiksi. Sen tulee myds toisaalta olla
tukemassa perheiden kasvatustyota ja tukea lapsen kasvua yhteison jaseneksi.

Yhteisesti sovitut sddnnét ja toimintatavat auttavat luomaan turvallisen ja muita kunnioittavan
ja yhteisvastuullisen oppimisympariston. Turvallisessa ilmapiirissé lapsi tuntee, etté tunteiden
nayttdminen on sallittua. Henkiloston tehtava on auttaa lasta tunteiden ilmaisussa, niiden
nimeamisessa ja itsesaatelyssa. Lasta rohkaistaan kysymaan ja lapsen kysymyksiin

vastataan.

Paivajarjestys luo puitteet arjen sujumiselle ja samalla turvallisuutta lapsen hoitopaivaan.
Noudatamme péaivajarjestysta joustavasti ja soveltaen eri tilanteissa. Toimintasuunnitelmat

tehdaan vuosittain, seka joustavina kuukausisuunnitelmina ja viikkosuunnitelmina.

6.1 Pienryhmatoiminta

Pienryhméatoiminta mahdollistaa rauhallisemman arjen sujumisen ja lisda lapsen hyvinvointia
ja osallisuutta. Lapsen liittyessd omaan pienryhmaansa hanen on mahdollista sopeutua
suurempaankin ryhmé&an. Ryhman kasvattajan tehtdva on pienryhmassa tukea lapsen
oppimisprosessia ja samalla varmistaa, etta jokainen lapsi saa tarvitsemansa yksil6llisen tuen.
Pienessa ryhmassa lapsella on paremmat mahdollisuudet suhteuttaa omia taitojaan tilanteisiin

sopiviksi ja oppia tunnistamaan omien tekojensa vaikutukset toisiin ryhman jaseniin.
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Pienryhmatoiminta on todettu Nurmennukassa hyvaksi kaytannoksi, jota halutaan yllapitaa.
Omissa pienryhmissa touhutaan usein aamupaivisin seka ruokailun aikana. Paivan kulku on

nain kiireetttmampi ja sujuvampi, ja aikaa lapsen yksilolliseen kohtaamiseen jaa enemman.

"Oleellista ei ole aina se, onko lapsi sybnyt, askarrellut tai kdynyt vessassa, vaan onko lapsi

tullut aidosti kohdatuksi ja tietddkd aikuinen, mité lapselle kuuluu.”

6.2 Vuorohoito

Vuorohoito palvelee niita perheitd, jotka vanhempien tyon luonteesta johtuen, tai opiskelun

vuoksi sita tarvitsevat.

Vuorohoito on lapselle psyykkisesti ja fyysisesti raskaampaa, kuin paivaaikaan tapahtuva
varhaiskasvatus. Lapsen turvallisuuden tunnetta tuetaan mahdollisimman s&&nndllisella
paivarytmilld ja tuttujen kasvattajien lasnéololla. Lasten omasta yksilollisesta rytmista pyritdan
pitamaan kiinni ja esimerkiksi pienten uniaikoja huomioidaan kunkin lapsen kohdalla

joustavasti.

6.3 Kasvunkansio - tarina lapsen ajasta varhaiskasvatuksessa

Nurmennukassa jokaisella lapsella on oma kasvunkansionsa, joka kertoo hanen
edistymisestddn ja kasvustaan. Lapsen nadkoinen kansio kertoo monipuolisesti lapsen
persoonasta ja toimii esimerkiksi tdrkeana vuorovaikutuksen valineena lapsen ja aikuisen

valisissa keskusteluissa, kuin myds vanhempien ja kasvattajien valisissad vasukeskusteluissa.
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Lapsen kasvun kansioon kerataan erilaisia askartelutéita, tehtavia ja valokuvia. Lapsi saa

myos itse tallentaa toitdéan kasvunkansioon. Myds vanhemmat voivat osallistua kasvunkansion

tayttamiseen. Kansio toimii yhdyssiteena erilaisissa siirtymatilanteissa, ja lapsi saa esimerkiksi

esitella oman kansionsa tulevalle esikoulun opettajalleen tutustumispaivana. Paivahoidon

paattyessa lapsi saa kasvunkansion kotiin.

6.4 Metsamorritoiminta

Paivakoti Nurmennukassa toteutetaan
Metsamorritoimintaa. Metsamarritoiminnassa
opitaan kunnioittamaan luontoa, tutustutaan
kasveihin  ja  elaimiin, saadaan tietoa
jokamiehenoikeuksista, harjoitellaan
kehonhallintaa, opitaan huolehtimaan omista
varusteista seka leikitdan ja viihdytaan luonnossa

joka saalla. Lapsi saa kokea yhteenkuuluvuutta

luonnon kanssa, tavara Metsamorrin, rakentaa vaikka majan, sybda evaita, kerata aarteita,

leikkia ja laulaa seka liikkua monipuolisesti, seikkailla ja paljon muuta.

Metsamorri toimintaa toteutetaan pienryhmittéain Metsamarriohjaajan kanssa.

Retkelle lapselle saa ottaa pienen

mukaan, mihin pieni leipad (lapsen kd&mmenen

kokoinen) ja/tai hedelma

juomaksi sopivat: vesi, maito tai mehu

Evaat pakataan kestavdadn muovirasiaan,
suljettava kansi on tarkeda retkeilysséd. Juoma

pakataan pulloon, jossa on hyvin sulkeutuva

korkki.

repun

Mitda pakkaan lapsen reppuun?

= 3
é" SUOMEN LATU
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7 YHTEISTYOLLA LAPSEN PARHAAKSI

Isojoen varhaiskasvatustoiminnan keskeinen lahtékohta on yhteistyd ja vuorovaikutus
vanhempien kanssa. Toivomme, ettd huoltajien kanssa tehtava yhteistydé muodostuu
luontevaksi osaksi lapsen varhaiskasvatusta. Parhaimmillaan yhteistydssad yhdistyvéat
kasvattajien asiantuntijuus sekd vanhempien ainutlaatuinen tieto ja kokemus lapsesta.
Yhteistyon avulla jokaisesta lapsesta muodostuu kokonaiskuva, jonka avulla hanen
vahvuutensa, kiinnostuksen kohteensa, seka lapsen tukea tarvitsevat alueet tulevat esille.
Toimiva ja avoin yhteisty0 on edellytys sille, etta varhaiskasvatuksesta muodostuu lapselle
mielekas, lapsen itsenaisyyttd ja minuutta rakentava eldméanvaihe. Vastuu yhteistyon
toteutumisesta ja suunnitelmallisuudesta on varhaiskasvatuksen jarjestajalla. Tarvittaessa

yhteisty6té toteutetaan monialaisesti.

Kuva: Huoltajien nimeéamia tarkeita arvoja Isojoen varhaiskasvatuksessa

=\ /

‘ ) I/ — ¢ Avan VUOROVA\KUT\JB e e’
/7> ‘

W~ ) ¢ o

TOI18eN KuNmo.“—A
M NtN JA Mw%
“ead WYAM|NEN

= —
..\ J. “_ —
: N g \

e Varhaiskasvatuksen alkuvaiheessa on tarkead, etta tutustumiseen varataan aikaa ja

lapsi saa rauhassa tutustua paivakodin aikuisiin ja lapsiin. Jokainen lapsi on erilainen ja
suhtautuu temperamenttinsa ja ikatasonsa mukaisesti, kun han aloittaa
varhaiskasvatuksessa. Sopeutumisprosessi ei aina myodsk&an etene suoraviivaisesti,
vaan lapsi voi reagoida erotilanteisiin myds mythemmassa vaiheessa. Tastakin syysta
tutustuminen tulee tehda huolella. Vaihtoehtoisesti kasvattaja voi vierailla myds lapsen
kotona heti hoitosuhteen alussa, jolloin yhdessa vanhempien kanssa voidaan kayda lapi
hoitosopimusta ja esitietolomaketta. Kotikaynti perustuu taysin vapaaehtoisuuteen ja

toimimme vanhempien toiveiden mukaisesti. Kaynnin ja aloituskeskustelun tarkoitus on
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antaa perheille puheenvuoro turvallisessa ja tutussa ymparistossa. Kasvattajan kaynti
kotona on lapselle usein hyvin merkittdva tapahtuma ja luo ainutlaatuisen tilaisuuden

luoda pohjaa turvalliselle ja sujuvalle varhaiskasvatuksen aloitukselle.

Kasvattajan tehtavd on tukea lapsen kiintymyssuhdetta omiin vanhempiin. Mita
pienemmasta lapsesta on kyse, sitd enemman han tarvitsee hoitajan apua pitamaan
vanhemman mielessdéan paivan ajan. Pienen lapsen on vield vaikea kasitella tunteitaan
ilman aikuisen apua, siksi hoitajan on tarkeéa tunnistaa lapsen ilo, paha mieli, ikava ja
pelot, ja auttaa lasta nimedmaan tunteitaan. Tutut unilelut tai valokuvat voivat toimia

myos tarkeana tukena.

Paivittaiset kohtaamiset kasvatushenkiloston ja vanhempien valilla ovat yhteistyon
kivijalka. Jokaisesta lapsesta tehd&an henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma
lapsen hoitosuhteen alussa. Lapsen vasua taydennetdén ja péaivitetaan vahintaan
kerran toimintavuoden aikana. Keskusteluja voidaan jarjestaa tarpeen mukaan myos
useampia toimintakauden aikana. Yhteistydn merkitys huoltajien kanssa korostuu
suunniteltaessa ja toteutettaessa lapsen kehityksen ja oppimisen tukea. Lisaksi
esimerkiksi esikoulun aloittaminen tai ryhman vaihtaminen paivakodin sisalla, lisaavat

yhteistydn merkitysta.

Jokainen lapsi pyritdédan huomioimaan yksil6llisesti paivittaisissa tuonti- ja
hakutilanteissa. Tavoitteena on avoin ja mutkaton vuorovaikutus vanhempien ja
henkilokunnan valilla. Paivakotiin saavuttaessa ja kotiin lahtiessd on tarkeaa, etta
vanhemmat ja henkilokunta kohtaavat. Huoltajien on tarkeaa huomata, ettd paivan
aikana on tilanteita, jolloin kasvattaja ei tahdostaan huolimatta paase vastaanottamaan
lasta vaarantamatta muun ryhman turvallisuutta (esim. ryhmatilanteet, aamupala).
Naissé tilanteissa on tarkeda, ettd vanhemmat ilmoittavat lapsen péaivakotiin
saapumisesta tai sieltéd [ahtemisesta. Vasta kun lapsi on saateltu oman ryhmén aikuisen
luo, siirtyy vastuu lapsesta paivakodille. Vanhemmat toivotetaankin tervetulleiksi ik&d&n
kuin “peremmalle” paivakotiin! Kohtaamisen vahvuuksia ja haasteita arvioitiin

vanhempien arviointi-illassa kevaalla 2019.

Isojoen varhaiskasvatuksessa on kaytdssa TinyApp oppimissovellus. Viestintdd kodin
ja kasvattajien valilla toteutetaan tietoturvallisesti sovelluksen kautta. Kasvattajille
TinyApp antaa tytkalun opetuksen yksilolliseen raatéaldimisen. Lasten vasut tehd&én

sovellusta hyddyntaen.
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7.1 Monialainen yhteistyo

Paivakodin moniammatillinen henkilosto koetaan voimavarana laadukkaan
varhaiskasvatuksen toteuttamiselle. Kasvatustimeissa on selkedt vastuualueet ja
toimenkuvat. Toimivassa timissa ty6 on joustavaa, sujuvaa ja opitaan uutta.
Varhaiskasvatuksen opettajat, varhaiskasvatuksen lastenhoitajat ja muu varhaiskasvatuksen
henkiléstd  suunnittelevat toimintaa yhdessd. Varhaiskasvatuksen opettajalla on
kokonaisvastuu toiminnan suunnitelmallisuuden ja tavoitteellisuuden toteutumisesta. Tiimin
jokaisella jasenella on vastuu pedagogiikan toteutumisesta ja toteuttamisesta kaikessa

toiminnassaan.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan (VEO) palvelut ostetaan Isojoen kunnassa
Koulukolmiolta. Veo:n palvelut kuuluvat paivakodille sekd perhepaivahoitoon. Lasten kanssa
tyoskentelyn liséksi tyonkuvaan kuuluu henkildstén konsultointia esimerkiksi arjen
kuntouttavien toimintatapojen kayttoon. Perheiden kanssa tehtava yhteisty6, sek& monialainen
yhteisty6 mm. neuvolan terveydenhoitajan, psykologin, terapeuttien, perhetydn,
sosiaalityontekijan, sek& opettajien kanssa, muodostavat tarkedn osan tehtdvan kuvasta.
Lasten tuen tarpeiden suunnittelu tehdaan yhteisty6sséd vanhempien ja kasvattajien kanssa.

Tarvittaessa hyodynnetadn muidenkin ammattilaisten asiantuntemusta.

Monialaisen yhteistydn tavoitteena on varmistaa varhaiskasvatuksen toteuttaminen
toimintayksikdossa lapsen tarpeita vastaavasti. Varhaiskasvatuslain mukaan kunnan on
varhaiskasvatusta jarjestaessaan toimittava monialaisessa yhteistydssa ja luotava tarvittavat
yhteisty6rakenteet. Isojoen varhaiskasvatuksen opettajat, seka johtaja ovat mukana
monialaisessa saannollisesti kokoontuvassa tiimissa, jossa on mukana toimijoita neuvolasta,

perusopetuksesta, sosiaalipalveluista ja lastensuojelusta.

Varhaiskasvatuksessa olevan 4-vuotiaan lapsen laaja terveystarkastus tehdédan yhteistyona
perheen, neuvolan ja  varhaiskasvatuksen kesken. Se sisdltaa lapsen
varhaiskasvatuskeskustelun, lapsen kuulemisen, seka neuvolan laajan

neuvolaterveydenhoitajan ja neuvolalaakarin suorittaman terveystarkastuksen.

Yhteistyd perusopetuksen kanssa on keskeisessd asemassa lapsen siirtyessa
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen. Varhaiskasvattajan tehtava on kertoa lapsen tulevan
oppimisen jarjestamisen kannalta oleelliset havainnot, vanhemmilta saadun luvan puitteissa.

Esikouluun siirtyvan lapsen vasukeskusteluun pyydetadn mukaan esikoulun opettaja tarpeen
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mukaan.

Monialaisen yhteistydon periaatteet ja kaytdnn6t on sovittu eri toimijoiden kesken.
Lahtokohtaisesti toimimme monialaisesti aina vanhempien luvalla. Kasvattajien tulee
tunnistaa, milloin monialaista yhteistyota tarvitaan. Varhainen avoin yhteistoiminta on
hyodyllisempaa kuin sektorijakoinen pilkkominen. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman
tekemiseen sek& arviointiin voidaan aina tarvittaessa kutsua lapsen ja perheen elamanpiiriin

kuuluvia ammattilaisia. Lapsen vasuun sisaltyy tuen tarpeen maarittely ja jarjestaminen.

Varhainen perhety6

Varhainen perhetyd on tarkoitettu erityisesti alle kouluikaisten lasten perheille. Tarkoituksena
on tukea ja vahvistaa perheen omia voimavaroja selviytya arjesta, kotikaynneilla tapahtuvan
ohjauksen ja neuvonnan keinoin. Perhety6 on suunnitelmallista, tavoitteellista ja luonteeltaan
ennaltaehkéaisevaa, lyhytkestoista tukea perheelle. Perhetyd on perheelle suunnattu

sosiaalihuoltolain tai lastensuojelulain mukainen palvelu. Perhety6 on tarkoitettu esimerkiksi:

e arjen sujuminen/ oma jaksaminen huolestuttaa

e muuttuva elamantilanne (vanhempien ero ja muut tilapéiset muutokset arjessa)
e oma vanhemmuus askarruttaa

e sosiaalinen tukiverkosto puuttuu ja olo tuntuu yksinaiselta

e vanhemmalla on huolta lapsen kasvuun tai kehitykseen liittyen

7.2 Tyon kuvaukset

"Hyvan tiimitydn kulmakivia ovat sitoutuminen, luottamus, avoimuus, keskusteltavuus,
joustavuus, myonteinen ja kannustava asenne seka toisen tyon kunnioittaminen. Jokainen
tyontekij vastaa omasta toiminnastaan ja tiimina vastuuta kannetaan yhteisen perustehtavan

toteuttamisesta”

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavan tarkoitus on huolehtia lapsen ja lapsiryhman
hoidosta ja kasvatuksesta lapsen ikataso huomioiden. Lastenhoitaja mahdollistaa lapselle

tasapainoisen kasvun ja tasa-arvoisen mahdollisuuden oppimiseen. Keskeisinéa tehtavina ovat:

varhaiskasvatussuunnitelmien ja ryhnmavasun toteuttaminen arjessa
lasten perushoidosta huolehtiminen ja mahdollisen la&kehoitosuunnitelman laatiminen
yhdessa vanhempien ja terveydenhuollon asiantuntijan kanssa.

e toteuttaa ja valmistelee ryhman toimintaa
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pienryhmatydskentely
yhteisty6 vanhempien kanssa:
paivittdinen, aktiivinen ja tavoitteellinen vuorovaikutus, tiedottaminen, vanhemmuuden
ja kasvatustyon tukeminen
varhaisesta puuttumisesta ja puheeksiotosta huolehtiminen
arjen vastuu erityista tukea tarvitsevien lasten kasvun tuesta ja oppimisen ohjaamisesta
varhaiskasvatusympariston turvallisuudesta, terveellisyydestd, siisteydestd ja
viihtyvyydesta huolehtiminen
e varhaiskasvatuksen sisaisen yhteistydon ja tiimitydskentelyn kehittaminen, seka
arviointiin osallistuminen.
monialaiseen yhteistydhon osallistuminen
opiskelijoiden ohjaajana toimiminen
muut yhteisesti sovitut tehtavat vastuualueiden mukaan
suorittaa muut toimialaansa kuuluvat esimiehen antamat tehtavéat

Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa lapsiryhménsa kasvun, kehityksen ja opetuksen
kokonaisuuden  suunnittelusta,  toteuttamisesta, arvioinnista  ja  kehittamisesta
varhaiskasvatuksessa. Tehtaviin sisaltyy tiivis yhteistyd henkiléston, huoltajien ja

yhteisty6tahojen kanssa. Keskeisia tehtavia ovat:

e varhaiskasvatuksen opetus- ja kasvatustehtavat ja pedagoginen vastuu lapsiryhman
toiminnasta.

e vastuu em. tehtdvien toteutuksesta, suunnittelusta, valmistelusta, arvioinnista ja
kehittamisesta yhdessa oman tiimin kanssa.
kasvatusyhteistyd huoltajien kanssa seké& monialainen yhteistyo
vastuu lapsen varhaiskasvatussuunnitelmien laatimisesta seka ryhmavasun ja
arvioinnin toteutuksesta yhdessa tiimin kanssa.

e vastuu tuoda esille havainnoinnin ja seurannan avulla lapsesta esiin tulleita keskeisia
hyvinvoinnin tekijoita, yhteistydssa muiden kasvattajien kanssa.
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8 LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

Varhaiskasvatuksessa luodaan pohjaa lasten laaja-alaiselle osaamiselle. Laaja-alainen
osaaminen muodostuu tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon kokonaisuudesta.
Osaaminen tarkoittaa myo6s kykya kayttaa tietoja ja taitoja seka toimia tilanteen edellyttamalla
tavalla. Siihen, miten lapset kayttavat tietojaan ja taitojaan, vaikuttavat lasten omaksumat arvot
ja asenteet sekéa tahto toimia. Laaja-alaisen osaamisen tarve nousee ymparoivan maailman
muutoksista. Ihmisenéd kasvaminen, opiskelu, tydnteko seké kansalaisena toimiminen nyt ja
tulevaisuudessa edellyttavét tiedon- ja taidonalat ylittdvaa ja yhdistavdad osaamista. Laaja-
alaisen osaamisen kehittyminen edistaa lasten kasvua yksiloind ja yhteisdnsa jasenina.
Osaamisen kehittyminen alkaa varhaislapsuudessa ja jatkuu lapi elaman. Laaja-alaisen
osaamisen tavoitteet kulkevat jatkumona varhaiskasvatussuunnitelman perusteista esi- ja

perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteisiin.

Laadukas pedagoginen toiminta vahvistaa lasten laaja-alaista osaamista. Laaja-alaisen
osaamisen kehittymiseen vaikuttaa se, miten varhaiskasvatuksessa toimitaan, miten eri
oppimisymparistoja kaytetaan, sekd miten lasten hyvinvointia ja oppimista tuetaan. Laaja-
alaisen osaamisen tavoitteet otetaan huomioon toimintakulttuurin ja oppimisymparistojen

kehittamisessa seka kasvatuksessa, opetuksessa ja hoidossa.

Osa varhaiskasvatuksen opettajista on  kouluttautunut  lhmeelliset vuodet -
ryhmanhallintamenetelmaan. Menetelmien avulla voidaan vahentaa lasten
hairibkayttaytymista ja auttaa lapsia integroitumaan ryhmaan. Positiivinen ja ennakoiva
ryhméanhallinta sek& myonteisen kaytoksen edistaminen nakyvat vahvasti kasvattajien

toiminnassa.

Jokaiseen osa- alueeseen on kirjattuna tavoite, jota kohti varhaiskasvatuksen toiminnassa
pyritddn. Tavoitteita ei siis aseteta lapselle, vaan varhaiskasvatuksen toiminnalle,

pedagogisille jarjestelyille seka oppimisymparistaille.
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Laaja-alaisen osaamisen alueet

8.1 Ajattelu ja oppiminen

Ajattelun ja oppimisen taidot kehittyvat vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja ympariston
kanssa ja muodostavat perustan muun osaamisen kehittymiselle ja elinikaiselle oppimiselle.
Tiedon hankinta, jAsentaminen ja uuden luominen edellyttdvat luovaa ja kriittista ajattelua,
jonka perustaa luodaan varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea lasten
ajattelun ja oppimisen taitoja. Lasten ajattelu ja oppiminen kehittyvat monipuolisten ja
merkityksellisten kokemusten avulla. Ihmettelylle, oivaltamiselle seka oppimisen ilolle tulee olla
tilaa. Leikissa lapsilla on mahdollisuus kayttdd mielikuvitustaan ja luovuuttaan, kokeilla
yhdessa ideoitaan ja tutkia maailmaa. Lasten taitoja jasentda, nimeta ja kuvata ymparistb6a

seka sen ilmi6ita tuetaan ian ja kehityksen mukaisesti.

Rohkaisemme lapsia kysyméén, ihmettelemddn ja tuomaan esille omia ideoitaan. Heidan
kanssaan iloitaan onnistumisista ja opetellaan kannustamaan toisia. Kannustamme lapsia
sinnikkyyteen ja keksim&&n omia ratkaisuja eri tilanteissa. Arjen tilanteissa harjoittelemme
toisten kanssa toimimista, toisen kuuntelemista ja kunnioittamista. Opettelemme

anteeksipyytamisen tarkoitusta ja toisen asemaan asettumista.

Aikuisen tehtdva on auttaa lasta sanoittamaan tunteitaan huomioiden tdman tunnetila seka

kielelliset taidot. Tilanteen pysayttaminen ja rajanveto; "Nain ei voi toimia”, on oleellisen
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tarkeda. Kasvattajat ymmartavat, etta lapsella on oikeus tunnetilaan; tunne on oikea, mutta
toimintatapaa pitaa yhdessa harjoitella. Erilaisten pulmatilanteiden ratkaisua voidaan pohtia

lasten kanssa esim. kirjallisuuden, draaman tai keskustelujen kautta.

Toimivaa arkea tuemme Nurmennukassa erilaisin visuaalisin keinoin. Kéaytdssa ovat
esimerkiksi kaytoksen likennevalot, joiden avulla lapsen kaytésta voidaan motivoida antamalla
kiitosta oikeasta toiminnasta ja jonka avulla my0s pystytddn helposti puuttumaan
ongelmakayttaytymiseen jo varhaisessa vaiheessa. MyOs kuvien kayttdminen esimerkiksi

pukeutumis- ja siirtymaétilanteissa tukevat lasta paivittaisessa toiminnassaan.

Lasten mielenkiinnonkohteita selvittamalla ja niita hyodyntamalla erilaisissa pedagogisissa
tilanteissa voidaan tukea lasten oppimista ja osallisuutta. Kasvattajat arvioivat lapsikohtaisesti
erilaisten motivointikeinojen, kuten palkinto- tai tarrataulujen, kayttamista osana
varhaiskasvatuksen toimintaa ja lapsen opetellessa uusia asioita. Lapsiryhman yhteisia

saantdja pohditaan yhdessa lasten kanssa.

Pienryhmatoiminta takaa rauhallisen oppimisympaériston ja mahdollistaa lasten kohtaamisen
suurta rynmaa paremmin. Lapselle mahdollistetaan oppiminen niin suuremmassa, kuin
pienemmassakin ryhmassa seka toisinaan kahden kesken kasvattajan kanssa. Leikki on
tarke&a oppimisen vayla, silla sen kautta lapsi opettelee esimerkiksi vuorovaikutustaitoja.
Selkea paivarytmi ruokailuineen ja lepohetkineen tukee lapsen oppimista. Lapselle tulee
taata riittdva lepo varhaiskasvatuspaivan aikana. Myos fyysinen aktiivisuus tukee lapsen

oppimista.

8.2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Lapset kasvavat kulttuurisesti, kielellisesti ja katsomuksellisesti moninaisessa maailmassa.
Tama korostaa sosiaalisten - ja vuorovaikutustaitojen seka kulttuurisen osaamisen merkitysta.
Osaamiseen kuuluu taito kuunnella, tunnistaa ja ymmartdd eri ndkemyksia sekd kyky
reflektoida omia arvoja ja asenteita. Vuorovaikutustaidoilla seka kyvylla ilmaista itseaan ja
ymmartad muita on tarkea merkitys identiteetille, toimintakyvylle ja hyvinvoinnille. Toimiva
vuorovaikutus erilaisista kulttuuri- ja katsomustaustoista tulevien ihmisten kanssa edellyttaa
oman ja muiden kulttuurin seka katsomuksellisen taustan ymmartamista ja kunnioittamista.
Varhaiskasvatuksen tehtdva on edistdd lasten Kkulttuurista osaamista seka heidan

vuorovaikutus- ja ilmaisutaitojaan.
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Lapsia rohkaistaan tutustumaan toisiin inmisiin, kieliin ja kulttuureihin. Henkildsto toimii mallina
lapsille erilaisten ihmisten seka kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen moninaisuuden
myonteisesséa kohtaamisessa. Yhteistydhon perustuva toiminta luo mahdollisuuksia harjoitella
vuorovaikutus- ja ilmaisutaitoja eri tilanteissa ja erilaisten ihmisten kanssa. Lasten kanssa
harjoitellaan asettumista toisen asemaan, opetellaan tarkastelemaan asioita eri nédkdkulmista
seka ratkaisemaan ristiriitatilanteita rakentavasti. TAméa vahvistaa lasten sosiaalisia taitoja.
Lapsia tuetaan kulttuuri-identiteettien rakentamisessa. Varhaiskasvatuksessa saadut
kokemukset, tiedot ja taidot kulttuuriperinndstéa vahvistavat lapsen kykya omaksua, kayttaa ja
muuttaa kulttuuria. Esimerkiksi leikit, ruokailuhetket ja juhlat tarjoavat tilaisuuksia jakaa

kokemuksia erilaisista perinteista ja tavoista.

Ohjaamme lapsia ystavallisyyteen ja hyviin tapoihin. Ruokailutilanteissa opitaan hyvia
poytatapoja ja harjoitellaan vuorovaikutustaitoja oman poéytaseurueen kanssa. Erilaiset
kalenterivuoden juhlat huomioimme arjessa ja usein lapset osallistuvat juhlapdydéan
kattaukseen ja esim. leivonnaisten valmistukseen. Tutustumme eri kulttuuritaustoista olevien
lasten perinteisiin ja tapoihin. Erilaiset tapahtumat paivakodilla jarjestetddn yhdessa lasten
kanssa suunnitellen. Tapahtumia ja juhlia voidaan jarjestda joko oman ryhman tai koko
paivakodin kanssa yhteisesti tai kutsumalla mukaan myds lasten perheet. Nurmennukassa
huomioidaan myo6s erilaiset valtakunnalliset teemapaivat ja -viikot, kuten 112-viikko seka
Suomen luonnon paiva.

Retket lahiseudulle seka yhteistyd kirjaston ja eri jarjestdjen kanssa laajentavat lasten
oppimisymparistéd. Suurin osa varhaiskasvatuksessa olevista 4-5-vuotiaista lapsista osallistuu

Isojoella myds seurakunnan kerhoihin.

8.3 Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot

Itsestd huolehtimiseen, terveyteen ja turvallisuuteen liittyvat taidot ovat kaikille tarkeita.
Varhaiskasvatuksen tehtava on vahvistaa lasten hyvinvointiin ja turvallisuuteen liittyvia taitoja

seka ohjata heita tekemaan kestavan elamantavan mukaisia valintoja.

Varhaiskasvatuksessa tuetaan lasten myonteista suhtautumista tulevaisuuteen. Lasten
itsendisyyden asteittaista lisddntymista tuetaan. Lapsia autetaan, ja heitd kannustetaan
pyytamaan apua sitd tarvitessaan. Lasten kanssa harjoitellaan erilaisia taitoja kuten
pukeutumista, ruokailua seka henkilokohtaisesta hygieniasta ja omista tavaroista
huolehtimista. Lapsia ohjataan toimimaan vastuullisesti ja turvallisesti varhaiskasvatuksen

oppimisymparistdissad seka lahiluonnossa ja likenteessa. Lasten kanssa kasitelladn heidan
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hyvinvointiaan edistavia asioita kuten levon, ravinnon, liikunnan ja mielen hyvinvoinnin
merkitystd. Lapsia autetaan tunteiden ilmaisussa ja itsesaatelyssa. Lasten tunnetaidot
vahvistuvat, kun heiddn kanssaan opetellaan havaitsemaan, tiedostamaan ja nimeamaan

tunteita. Lapsia ohjataan myds kunnioittamaan ja suojelemaan omaa ja toisten kehoa.

Arjen taitojen harjoitteleminen on Nurmennukassa toiminnan keskiossa. Arjen tilanteet, kuten
pukeutuminen, siirtymat, ulkoilu ja ruokailut ndhdaan térkeind oppimistilanteina, joissa
harjoitellaan lasten kanssa tarkeita taitoja. Lapsia kannustetaan ja ohjataan huolehtimaan
omista tavaroistaan sekad heitd kannustetaan omatoimisuuteen, lapsen ikdtaso huomioiden.
Paivakodin lahiymparistossa kulkiessamme opettelemme ja noudatamme liikennesaantoja,
omasta ja muiden turvallisuudesta huolehtien. Tunteita tunnistetaan ja nimetdaan yhdessa

lasten kanssa esimerkiksi erilaisten kuvakorttien ja kirjallisuuden avulla.

8.4 Monilukutaito

Monilukutaitoa tarvitaan lasten ja perheiden arjessa, vuorovaikutuksessa seka
yhteiskunnallisessa osallistumisessa. Monilukutaito edistaa lasten kasvatuksellista ja
koulutuksellista tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksen tehtadvana on tukea naiden taitojen

kehittymista.

Monilukutaito on kulttuurisesti moninaisten viestien ja ympardivan maailman ymmartamisen
seka vuorovaikutuksen nakokulmasta keskeinen perustaito. Monilukutaidolla tarkoitetaan
erilaisten viestien tulkinnan ja tuottamisen taitoja. Monilukutaidon perustana on laaja
tekstikasitys, jonka mukaan erilaiset tekstit voivat olla muun muassa kirjoitetussa, puhutussa,
audiovisuaalisessa tai digitaalisessa muodossa. Siihen siséltyy erilaisia lukutaitoja kuten
kuvanlukutaito, numeerinen lukutaito, medialukutaito ja peruslukutaito. Monilukutaito liittyy
kiinteasti ajattelun ja oppimisen taitoihin. Lasten kanssa nimetdan asioita ja esineita seka
opetellaan erilaisia kasitteitd. Lapsia innostetaan tutkimaan, kayttdmaan ja tuottamaan viesteja
erilaisissa, myds digitaalisissa ymparistoissa. Monilukutaitoisiksi kehittydkseen lapset
tarvitsevat aikuisen mallia sek& rikasta tekstiympéaristda, lasten tuottamaa kulttuuria seké

lapsille soveltuvia kulttuuripalveluja.

Lapselle tarkeita merkityksia kannattelevat tavallisen puhe- ja kirjakielen rinnalla riimit ja
rallatukset, laulut, melodiat, rytmit, kuvat, piirtdminen, muovaileminen, eleet, liikkeet,
pantomiimi, tanssi, temput, rakentelu, draama, retkeily, ihmettely ja oma tarinointi. Niinpa

monilukutaitoa ovat luonnon, rakennetun ympariston, esineiden, tyylien, ilmeiden, eleiden,
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kosketusten, tilaan sijoittumisen jne. lukeminen.

Tastd nakokulmasta avautuvat lapsen moninaiset roolit mediatoimijana, mahdollisuuksien
tarjoaminen  erilaisten  tekstien tuottamiseen ja kokemiseen. Lasta ohjataan
varhaiskasvatuksessa kohti tasapainoista mediasuhdetta, joka muodostuu erilaisten
mediasisaltbjen kayttamisen, kasittelyn ja tulkinnan ohella omasta tuottamisesta ja

monipuolisesta mediailmaisusta.

Lasten osallisuutta lisatddn tarjoamalla mahdollisuuksia ja valineitd tuoda esiin ideoita,
ajatuksia, tunteita ja kokemuksia erilaisin ilmaisun keinoin. Pienilla lapsilla kehollisuus, iimeet,
eleet ja kuvat korostuvat ilmaisukeinona puheen rinnalla. Monilukutaitoa edistavan
pedagogiikan lahtokohtana on lasten oma kokemusmaailma, mielenkiinnon kohteet ja

toimintaymparisto valineineen ja sisaltdineen.

Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa hyddynnetaan myods lasten mediaan liittyvia
leikkeja, kokemuksia ja osaamista seka huomioidaan mediamaailman moninaisuus: Kkirjat,
kuvat, ohjelmat, elokuvat, pelit ja digitaaliset sisallot.

Henkilokuntaa on koulutettu viestintateknologian osaamiseen. Paivakodin ryhmien kayttssa
on alypuhelimet ja tabletteja, joita hyodynnetd&n esimerkiksi tiedonhakuun eri aihepiireista

yhdessé lasten kanssa seké toiminnan dokumentointiin ja suunnitteluun.

8.5. Digitaalinen osaaminen

Digitaalisuus on osa yhteiskuntaa, jossa lapsi kasvaa. Digitaalista osaamista tarvitaan ihmisten
valisessé vuorovaikutuksessa, yhteiskunnassa toimimisessa ja oppimisessa. Digitaalisen
osaamisen vahvistaminen edistdd lasten koulutuksellista tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksen

tehtava on luoda pohja digitaidoille leikin ja tutkimuksen kautta.

Lasten kanssa tutkitaan ja havainnoidaan digitaalisuuden roolia arkielamassa. Digitaalisia
valineita, sovelluksia ja ymparistojd hyoddynnetaan dokumentoinnissa, leikeissa,
vuorovaikutuksessa, peleissa, tutkimisessa, likkumisessa seka taiteellisessa kokemisessa ja
tuottamisessa. Mahdollisuudet harjoitella, kokeilla ja tuottaa sisalt6ja itse ja yhdessa muiden
lasten kanssa kayttden apuna digitaalisia vélineita edistavat lasten luovan ajattelun ja
yhteistoiminnan taitoja sek& monilukutaitoa. Henkilostd ohjaa lapsia digitaalisten ymparistéjen

monipuoliseen, vastuulliseen ja turvalliseen kayttoon.

Nurmennukassa digitaalisten vélineiden kautta piirtaminen, varittdminen, pelien pelaaminen ja
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kirjojen lukeminen eivét korvaa toiminnan perinteisia muotoja, vaan kulkevat luontevasti niiden
rinnalla. Vaikka digitaalisuus lisaantyy, on lapsen tarkedd saada myds kosketuspintaa
esimerkiksi oikeisiin kirjoihin ja kyniin mm. hienomotoriikan taitojen harjaannuttamiseksi.
Lasten leikkeja dokumentoidaan kuvaamalla ja videoimalla, mikd mahdollistaa toiminnan
arvioinnin ja tarkastelun yhdessa lasten kanssa. Digitaalisia laitteita kaytetddn myos
esimerkiksi siirtymatilanteissa motivoimaan. Nurmennukassa on otettu vuonna 2022 kayttoon
TinyApp-sovellus, joka mahdollistaa toiminnan turvallisen ja monipuolisen digitaalisen

dokumentoinnin seka jakamisen lasten vanhemmille.

Etelda-Pohjanmaan maakunnassa on tehty yhteinen digisuunnitelma (2022), jota myds Isojoella
toteutetaan. Suunnitelmassa huomioidaan digitaalisuus oppimisen vélineend, oppimisen
kohteena, sekd osana aikuisten ja lasten arjen toimintaa. Eri ikdtasot on huomioitu ja
suunnitelmaan on Kirjattu yhteiset tavoitteet. Henkiloston digiosaamista tuetaan erilaisten

koulutusten kautta. Laitteiston ja sovellusten hankkiminen tehdaan yhdessa suunnitellen.

8.6. Osallistuminen ja vaikuttaminen

Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea lasten kehittyvia osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja
sekd kannustaa oma-aloitteisuuteen. Lasten arvostava kohtaaminen, heidéan ajatustensa
kuunteleminen ja aloitteisiin vastaaminen vahvistavat lasten osallistumisen ja vaikuttamisen
taitoja. Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessa henkiléston kanssa.
Samalla lapset oppivat vuorovaikutustaitoja seka yhteisten saantdjen, sopimusten ja
luottamuksen merkitysta. Henkiloéstd huolehtii siitd, etté jokaisella lapsella on mahdollisuus

osallistua ja vaikuttaa.

Osallistumisen ja vaikuttamisen kautta lasten kasitys itsestaan kehittyy, itseluottamus kasvaa
ja yhteisssa tarvittavat sosiaaliset taidot muovautuvat. Toiminnassa pitdd huomioida, etta
jokainen tulee kuulluksi ja mielipide huomioiduksi, vaikka yhteista kieltd ei olisikaan.
Nurmennukan leikkiymparistdn uudistamistarpeissa ja hankinnoissa otetaan huomioon lasten
mielipiteet.

Osalla lapsista on paljon valmiuksia tehda itsensé nékyvaksi ja kuuluvaksi. Aikuisten tehtava
on huolehtia tasapuolisuudesta siten, ettd hiljaisemmatkin lapset saavat aanensa ja
mielipiteensa esille ja kokevat, ettd silla on myos vaikutusta. Osallisuudessa perimmaisena
tarkoituksena ei ole toteuttaa yksittdisen lapsen toiveita, vaan kuunnella lapsia, ja aikuisen
johdolla muodostaa ja neuvotella kaikkia tyydyttava ratkaisu.
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Leikeissd lapset opettelevat omien nakemysten esille tuomista ja neuvottelutaitoja.
Kasvattajan vastuulla on ohjata leikkitilanteita siten, ettd kaikki lapset saavat tuntea
osallisuuden ja yhteisollisyyden tunnetta. Usein tarvitaankin aikuisen esimerkkid erilaisissa
neuvottelutilanteissa. Pienryhméssa lapsirynman neuvottelutaitojen oppimista on helpompi
seurata. Ryhmien toiminta rakentuu lasten mielenkiinnonkohteiden ymparille. Lasten toiveita
ja mielipiteita kerataan esim. lapsia havainnoimalla seka heitd haastattelemalla. Toimintaa
voidaan arvioida, kehittdd ja suunnitella myos yhdessa lasten kanssa lasten kokouksissa.
Lasten osallisuutta voidaan lisata myos heidan vanhempiaan haastattelemalla, mikali lapsi ei

viela itse pysty itsedén ilmaisemaan.

9 VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAT

Lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa huoltajien kanssa kaytava aloituskeskustelu on
osa tutustumisvaihetta. Huoltajat kertovat lapsestaan tarkeana pitamiddn asioita ja saavat
tietoa lapsiryhmasta ja sen toiminnasta. Ensimmaisten viikkojen aikana lapsen kanssa toimivat
kasvattajat tutustuvat lapseen, havainnoivat hanen kiinnostuksen kohteitaan, kaverisuhteitaan,
haastattelevat ja seuraavat ryhmassa toimimisen ulottuvuuksia. Kasvattajat kokoavat yhdessa
huomioitaan, lapsen vahvuuksia sek& vanhemmilta saatuja n&kdkulmia. Ryhmé&vasuun
kootaan ne asiat, miten yksikossa ryhmat tekevat Varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin

Kirjatut asiat arjessa.

Jokaiselle  paivékodissa ja  perhepaivdhoidossa  olevalle lapselle laaditaan
varhaiskasvatussuunnitelma. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman lahtékohtana tulee olla
lapsen etu ja tarpeet. Suunnitelmaan kirjattavat tavoitteet asetetaan pedagogiselle toiminnalle.
Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma laaditaan lapsen aloitettua pdaivakodissa tai
perhepaivahoidossa. Henkilosto laatii suunnitelman yhteistyéssa huoltajan kanssa. Lapsen
mielipide ja toiveet tulee selvittda ja huomioida suunnitelmassa. Henkiloston vastuulla on etsia
sopivat keinot lapsen nakokulmien selvittamiseksi. Lapsen vasussa sovitaan yhdessa, kuinka
lapsen yksilollistd kehitystd, oppimista ja hyvinvointia tuetaan suunnitelmallisesti ja

tavoitteellisesti.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on pedagoginen asiakirja, ja sen laatimisesta vastuu on
ryhman varhaiskasvatuksen opettajalla. Varhaiskasvatuksen toiminta perustuu monialaiseen

asiantuntijuuteen, jossa lapsen kasvun kehityksen ja oppimisen arkihavainnointi on kaikkien
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ryhmassa tydskentelevien vastuulla.

Tavallisesti lapsen vasukeskusteluun osallistuvat huoltajat ja varhaiskasvatuksen opettaja.
Tarvittaessa keskusteluun voidaan pyytad mukaan myds varhaiskasvatuksen erityisopettaja,
lastenneuvolan tyodntekija, esikoulun opettaja tai muu monialainen edustus. Vanhemmilta
pyydetdan lupa monialaisten toimijoiden mukaan kutsumiseen. Vasukeskustelu kaydaan

vahintaan kerran vuodessa.

Lasten varhaiskasvatussuunnitelmista nousevat tavoitteet otetaan huomioon lapsiryhmén
toiminnan suunnittelussa ja oppimisymparistdjen kehittamisessa. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelma on prosessi, joka alkaa lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa
ja paattyy hanen siirtyessaan kouluun. Prosessin tydstdmiseen, havainnointiin,
dokumentointiin ja lapsen kiinnostuksenkohteiden, oppimiseen ja hyvinvointiin liittyvien
tarpeiden tunnistamiseen osallistuu moniammatillisesti koko lapsen kanssa toimiva

kasvattajatiimi.

Lapsiryhman vasut toimivat pohjana tiimin yhdessa laadittavalle ryhmavasulle. Ryhmavasu
tehdaan toimikauden alkaessa ja sen tulee olla joustava ja ryhmén arjessa elava siten, etta
sen paivittdminen tiimipalavereissa on mahdollista ja sdanndllista. Ryhméavasun tarkoitus on
sopia arjen toiminnot ja kaytannot ryhman seka lasten yksilollisten tarpeiden pohjalta. Tiimin
varhaiskasvatuksen  opettaja  kirfjaa  toimintasuunnitelman, jossa  huomioidaan

varhaiskasvatuksen yleiset tavoitteet seka linjaukset.

Tiimisopimus on osana ryhmé&n varhaiskasvatussuunnitelmaa. Tiimisopimus on timin
jasenten sitoutumista ja ammatillisuutta selkiyttava sopimus, josta vastaa varhaiskasvatuksen
opettaja. Tiimisopimus pitaa sisalladn muun muassa tyontekijoiden vastuut ja tehtavat seka

toiminnan suunnittelun ja arvioinnin periaatteet.

Kaikki lapsen kanssa toimivat kasvattajat ovat tarkedssa roolissa lapsen hyvinvoinnin
edistamisessd, tavoitteellisen toiminnan toteuttamisessa seka huoltajien paivittdisessa
kohtaamisessa ja keskusteluissa. Ryhman toiminta nojaa yksikdn vuosittain laadittavaan
toimintasuunnitelmaan muodostaen oman kokonaisuuden, jossa otetaan huomioon lasten
varhaiskasvatussuunnitelmiin kirjatut pedagogiset tavoitteet. Toimintaa dokumentoidaan ja
arvioidaan saanndllisesti varmistaen, etta toiminta etenee lapsiin keskittyen. Lapsen vasua

arvioidaan suhteessa tavoitteisiin ja toimintaan.
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10 OPPIMISEN ALUEET

Oppimisen alueet kuvaavat varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan keskeisia tavoitteita
ja sisaltoja. Ne ohjaavat henkildstbd monipuolisen ja eheytetyn pedagogisen toiminnan
suunnittelussa ja toteuttamisessa yhdessd lasten kanssa. Lapsilla on oikeus saada
monipuolisia kokemuksia oppimisen eri alueilta. Lapsen toimintaa ohjaa uteliaisuus ja halu
tutkia maailmaa kaikin kaytettavissa olevin keinoin. Lapsi ei jaottele toimintaansa eri

sisaltoalueille, vaan toimii "kokonaisvaltaisesti”.
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Oppimisen alueet

10.1 Kielten rikas maailma

Kaikki vuorovaikutus tukee lapsen kielen oppimista. Paivakodissa harjoitellaan kielellisia taitoja
esimerkiksi lorujen, riimien, satujen, saduttamisen ja pelien avulla. Lasta kannustetaan
kertomaan ja keskustelemaan asioista, ja opetellaan myos kuuntelemaan toisia. Kielen avulla
lapsi saa ja hankkii tietoa ymparistostaan. Kieli on lapselle sosiaalisen vuorovaikutuksen,

ajatusten ja tunteiden viestintavaline. Kielen avulla lapsi tuntee kuuluvansa tiettyyn ryhméaan ja



39

hanen itsetuntonsa ja mindkasityksensa vahvistuu. Piddmme tarkeand, etta kaikissa hoito-,
kasvatus-, ja opetustilanteissa kayttdamamme kieli on mahdollisimman hyvaa, avaten uusia
kasitteitd lapsen sanavarastoon. Kannustamme lasta kielelliseen vuorovaikutukseen ja
tuemme jokaisen lapsen yksilollistd oppimista hanen edellytystenséd mukaan. Kuvia voidaan
kayttada apuna esimerkiksi maahanmuuttajataustaisten lasten suomen kielen oppimiseen.
Kaytéssamme on Lukulumo sovellus, jonka avulla vahvistamme myds monikielisten lasten

identiteettia. Paikallinen kirjasto jarjestaa satuhetkia, joihin osallistumme aktiivisesti.

Miten arki tukee kielen kehitysta - kasvattajien pohdintoja:
e Ruokailu ja perushoitotilanteet, kuunnella lasta ja suoda tilaisuus keskustelulle
e Mahdollisuus keskeytyméattomaan pitkakestoiseen toimintaan
e Kasvattajan sitoutuneisuus heittaytya tilanteisiin
e Aito halu kuunnella lasta
e Pienryhmatoiminta, jossa lapsi tulee paremmin kuulluksi
e Lasten valisen kommunikaation tukeminen ja innostaminen
o Leikki
e Satujen ja musiikin maailma, riimit, lorut, arvoitukset
e Kuvatuki, viittomat, sanoittaminen

e Eri kulttuureihin tutustuminen.

10.2 lImaisun monet muodot

Varhaiskasvatuksen tehtavd on tukea tavoitteellisesti lasten musiikillisen, kuvallisen seka
sanallisen ja kehollisen ilmaisun kehittymista, sek& tutustuttaa heitd eri taiteenaloihin ja

kulttuuriperintoihin.

Musiikillinen ilmaisu Isojoen varhaiskasvatuksessa tukee lapsen luontaista musikaalisuutta
ja vahvistaa lasten kiinnostusta seka suhdetta musiikkiin. Musiikin spontaanisuus, ilo ja liikke
saavat nakya ja kuulua. Lasten kykyad kuunnella vahvistetaan erilaisilla kuuntelu-, rytmi- ja
likuntaleikeilla. Musiikki on toiminnassa paivittain lasnd, arjessa ja juhlassa, sekd antaa
suunnan vuoden kiertokulun rytmittamiselle. Oma metsaorkesteri syntyy spontaanisti ja

instrumentit kaden kadnteessa.

Kuvallisen ilmaisun ja kadentaitojen perustana on itseilmaisuun rohkaiseminen ja

mielikuvituksen vapaa kayttd. Painopisteena on havaintojen tekeminen, katselu ja tutkiminen.
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Erilaiset muodot, valokuvat, omien tarinoiden Kkuvittaminen sekd nukke - ja
poytateatteriesitykset innostavat lapsia ilmaisuun, samoin kuin erilaiset askartelut seka kuvien
ja varien maailma.

Leikkitilanteissa harjoitellaan sosiaalisia taitoja. Kasvattajan tehtdva on tukea leikkia
havainnoimalla ja tunnistamalla sanattomia ja sanallisia viesteja ja vastata niihin. Arvostamme
lapsen leikkia ja haluamme antaa aikaa, tilaa, rauhaa ja turvallisuutta lasten leikeille.
Ryhmassa on usein leikkitaidoiltaan erilaisia lapsia. Toiset tarvitsevat enemman kasvattajan
ohjausta leikkitilanteissa. Lasten temperamenttierot tulevat hyvin esille vapaissa
leikkitilanteissa ja kasvattajalla on mahdollisuus leikkid seuraamalla oppia tuntemaan lapsia

paremmin.

10.3 Mina ja meidan yhteisomme

Huomioimme paivakodin arjessa kirkolliset juhlapyhét, kuten esimerkiksi joulun ja paasiaisen.
Kunnioitamme perheiden eettistd vakaumusta ja huomioimme toiminnassamme perheiden
erilaiset kulttuuritaustat. Tavoitteena on keskinainen kunnioitus ja ymmarrys. Eettinen kasvatus
kuuluu jokapaivaiseen toimintaamme, esimerkiksi oikean ja vaaran erottamiseen leikeissa ja
tilanteissa.  Aikuisen  tehtdvd on ohjata lapsia  erilaisuuden  hyvaksyntaan,
oikeudenmukaisuuteen ja tasa-arvoon. Haluamme antaa lapsille mahdollisuuden pohtia ja
etsid vastauksia tunne-elaman kysymyksiin ja opettelemme tunteiden sanoittamista

turvallisessa ilmapiirissa, yhdessa aikuisten kanssa.

Lasten kanssa keskustellaan usein oman perheen historiasta luonnikkaasti, koska monet

perheet ovat pienelld paikkakunnalla tuttuja, monen sukupolven ajalta.

Katsomuskasvatusta huomioimme lapsiryhmassa lasnaolevien uskontojen ja muiden
katsomusten kautta. Tavoitteena on keskinainen kunnioitus ja ymmarrys. Luontevia tapoja ovat

esimerkiksi vuodenkiertoon liittyvat juhlat seka arjen erilaiset tilanteet.

Teemme yhteisty6ta Isojoen seurakunnan kanssa. Paivakodin 4-5 -vuotiaista lapsista suurin
osa osallistuu seurakunnan kerhotoimintaan (kerran viikossa). Vanhemmat huolehtivat lasten

kerhokuljetuksista.
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10.4 Tutkin ja toimin ymparistossani

Lasten omaehtoiselle tutkimiselle annetaan tilaa. Lasten kiinnostuksen kohteisiin vastataan
antamalla mahdollisuus tutkia aihetta laajemmin. Tutkiminen né&hdaan tarkeana oppimisen
menetelmana. Oppimisymparistd suunnitellaan niin, ettd matemaattinen harjoittelu on
mahdollista. Matemaattista ajattelua tuetaan monipuolisesti arjessa mm. perushoitotilanteissa,
pelaten peleja, leikkien, laulaen, loruillen, liikkuen ja ymparistbd havainnoiden.
Varhaiskasvatuksessa vertaaminen, paatteleminen ja Iluokittelu tapahtuvat arkipaivan

tilanteissa, leikinomaisesti ja lapselle tuttujen ja kiinnostavien esineiden ja materiaalien avulla.

Digivalineistda hankitaan tarpeen mukaan ja valineiden tarkoituksenmukaiseen kayttoon
tutustutaan yhdessa opetellen. Laitteita kaytetddn oppimiseen ja dokumentointiin lasten

kehityksen ja kiinnostuksen mukaan.

Isojoki kotikuntana antaa moninaisia mahdollisuuksia
ymparistokasvatuksen toteuttamiseen. Nurmennukan
paivakoti kayttdd lahiluontoa aktiivisesti lasten
luontosuhteen  luomiseen ja  vahvistamiseen.
Varhaiskasvatuksessa suunnittelemme pedagogisesti
tavoitteellisia metsaretkid esimerkiksi Lauhanvuoren
Luontomatkailukeskukseen. Retkilla opimme

kunnioittamaan luontoa kasveineen ja elaimineen.

Toimimme yhteistydssa koulun kanssa. Toisinaan kdymme tervehtimassa myods palvelutalon
asukkaita. Toimimme arjessa kestdvan kehityksen periaatteita huomioiden, ja haluamme
viestittda lapsille, ettd jokainen meistd on omalta osaltaan vastuussa ymparistostaan.

Haluamme tarjota lapsille tilaisuuksia katsella, tunnustella, haistella, maistella ja kysya miksi!

Paivakodin pihassa kasvaa omena- ja kirsikkapuu. Meilla on mahdollisuus istuttaa kevaisin
lasten kanssa myos yrtteja ja vihanneksia pieniin lavoihin, jotka on rakennettu yhteisesti

vanhempien kanssa.
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10.5 Kasvan, liikun ja kehityn

 Tavoitteena on luoda pohjaa lasten terveyttd ja

hyvinvointia arvostavalle sekd fyysista aktiivisuutta

edistavalle elamantavalle yhdessa huoltajien kanssa.
Kaytannossa liikkunta on lasna arjessa lapsen jokaisessa

paivassa.

Monipuolisen liikunnan mahdollisuuksia tarjoaa turvallinen aidattu pihamme seka paivakodin
keskeinen sijainti liikkuntapaikkoineen. Monitoimitalon liikuntasaliin on paivéakodilta suora
yhteys. Lahialueen metsat ovat retkikohteitamme. Jokaista lasta kannustetaan liikkumaan
omien taitojensa mukaan siten, ettd han saa liikunnasta iloa ja myonteisia kokemuksia.
Tavoitteena on oman kehon tunteminen ja perusliikuntataitojen kehittyminen ikatason
mukaisesti. Harjoitellaan turvallisuusasioita esimerkiksi lahiliikenteessa liikkuen. Paivakodin
parkkipaikalle olemme rakentaneet teemapaiviksi ajoradan liikennemerkkeineen. Lapset

saavat tuoda oman polkupyorén, tai ajella radalla paivakodin suosituilla potkupyorill&.

Varhaiskasvatuksen kaytdssa on monipuolisesti likuntavalineita: esimerkiksi monitoimitalon
valineistd. Paivakodilla on lisaksi mailoja, palloja, renkaita jne. L&hiympéristosta |0ytyy
mahdollisuuksia opetella kullekin vuoden ajalle tyypillisia tapoja ulkoilla: esimerkiksi hiihtoladut,

pulkkamaki ja luistelukaukalo.

Lapsilla on mahdollisuus elamyksellisiin kokemuksiin ja
¢ tuntemuksiin paivakodissa, erilaisten toimintahetkien ja
. tapahtumien Kkautta, sek& retkien ja vierailuiden
yhteydessa. Ohjaamme lapsia pitam&an huolta
ympariston siisteydestd, seka kiinnittamaan huomiota
omaan siisteyteen ja omista tavaroista huolehtimiseen.

Kiinnitamme huomiota ympariston viihtyisyyteen

yhdessa lasten kanssa.
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11 LAPSEN TUKI

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada yleista, tehostettua ja erityista
tukea. Tuen jarjestamisen lahtékohtana ovat lapsen vahvuudet seka oppimiseen, kehitykseen

ja hyvinvointiin liittyvat tarpeet.

Lapsella on oikeus saada tukea sopivalla tavalla heti, kun tuen tarve on havaittu. Tuen saanti
ei edellytad ladketieteellistd diagnoosia tai muuta terveydenhuollon tai sosiaalihuollon

lausuntoa.

Lapsella on oikeus varhaiskasvatuksen erityisopettajan palveluihin ja opetukseen hanen tuen
tarpeensa sita edellyttdessa. Erityisopettaja osallistuu lapsen tuen tarpeen, tukitoimenpiteiden
ja niiden toteuttamisen suunnitteluun ja arviointiin tarvittaessa. Erityisopettajan tuki voi olla

lapsikohtaista ja/tai ryhméssa toteutettavaa opetusta.

Varhaiskasvatushenkilosto suunnittelee lapsen tuen osana lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaa. Tuen tarpeen arviointi ja tuen antaminen seka toimintakulttuurin
ja toimintatapojen kehittdminen kuuluvat koko henkilostdlle. Isojoen varhaiskasvatuksessa
kolmitasoisen tuen tarpeiden maarittely ja tavoitteiden suunnittelu tehdd&n monialaisen
ryhméan asiantuntijuutta hydédyntaen. Suunnitelman toteutumista ja tukitoimien vaikuttavuutta

arvioidaan monialaisesti huoltajien kanssa.

Huoltajaan ollaan yhteydessa heti, kun lapsella iimenee kehityksen tai oppimisen haasteita tai
henkilostolla heraa huoli lapsen hyvinvoinnista. Huoltajalle annetaan tietoa lasta koskevien
asioiden kasittelysta, tietojen saannista ja niiden luovuttamisesta sekd salassapidosta.
Tarvittaessa keskusteluissa kaytetdan tulkkia. Lapsen tuen toteuttamisen tavoitteet voidaan

saavuttaa parhaiten silloin, kun kaikki osapuolet osallistuvat yhteistyohon.

Lapsi voi saada tukea my6s muiden lapsia ja perheita koskevien palvelujen kautta. On tarkeaa,
etta paikalliset lasten ja perheiden palvelut muodostavat tarkoituksenmukaisen kokonaisuuden

lapsen tuen jarjestamisessa.

Ongelmapuheen sijasta on tarkeaa etsia yhdessa ratkaisuja, mitka tukitoimet lasta auttavat.
Pelkat suunnitelmat eivat auta, asioiden on tapahduttava myo6s kaytannoéssa. Tuki perustuu
pedagogiikkaan, ei lapsen diagnoosiin. Tarkeinta on tukea lasta sosiaalisen osallisuuden
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vahvistamisessa. Tuen tulee mahdollistaa lapsen osallistuminen vertaisryhmaansa seka

yhteiseen toimintaan.

Tuen tarve voi nakya kehityksen monilla eri osa-alueilla. Lapsen tullessa paivakodin ryhméan
jaseneksi, tarve saattaa tulla esille ensimmaistd kertaa. Paivakodin henkilokunta tekee
jatkuvaa havainnointia lapsesta yksilona seka ryhman jasenena. Erityista tukea tarvitsee lapsi,
jonka kehityksen jostakin osa-alueesta vanhemmat, terveydenhuolto tai varhaiskasvatuksen
henkil6std on huolissaan. Yhteistydssa vanhempien kanssa luodaan kokonaiskuva lapsesta ja
suunnitellaan erityisen tuen tarve, ja mahdolliset tukitoimenpiteet. Tuen tarkoituksena on

ennaltaehkaistéa ongelmien kasautumista.

Tuen tarpeen arvioinnin lahtékohtana ovat vanhempien ja kasvatushenkiléston havaintojen
yhteinen tarkastelu tai lapsen aiemmin todettu tuen tarve. Lapsen tuen tarve voi ilmeté
fyysisen, tiedollisen, taidollisen, tunne-elaman tai sosiaalisen kehityksen osa-alueilla
eripituisina aikoina. Tuen tarve saattaa my®s nousta tilanteesta, jossa lapsen kasvuolot

vaarantuvat tai ne eivat turvaa lapsen terveytta ja kehitysta.

Varhaiskasvatuksen tukitoimilla tarkoitetaan ympariston ja kasvatustoiminnan mukauttamista
lapsen tarpeita vastaavaksi. Varhaiskasvatuksen kuntoutukselliset elementit ovatkin usein
samoja, joita kaytetdaan kaikkien lasten kanssa. Nain ollen varhaiskasvatus jo sinallaan toimii

joillekin lapsille kuntoutuksellisena palveluna.

Erityiseksi tueksi sen tekee tydn erilainen systemaattisuus ja erityinen suunnitelmallisuus.
Lapsen tarpeen mukaan varhaiskasvatukseen voidaan liittda erilaisia yhteistyétahoja. Naista
tavanomaisimpia ovat toimintaterapeutti, fysioterapeutti, kuntoutusohjaaja,
varhaiskasvatuksen erityisopettaja, viittomakielen opettaja ja perheneuvola. Erilaisia terapioita
voidaan tarpeen mukaan jarjestada myos paivakodin tiloissa. Tasta on hydtyna se, ettd
terapeutilla on mahdollisuus ohjata myos kasvattajia toimimaan lapsen kehitysta tukevasti.
Kasvatushenkilokunnan tukena toimii lisdksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja, jonka
tehtéavana on auttaa henkilostdod sekd vanhempia havaitsemaan tuen tarve riittavan varhain.
Liséaksi  varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavd on auttaa vanhempia ja

varhaiskasvatuksen henkilostod heidan kasvatus- ja kuntoutustybssaan.

Isojoen varhaiskasvatuksessa toteutetaan kolmiportaista tukea. Kolmiportaiseen tukeen
kuuluvat yleinen tuki, tehostettu tuki ja erityinen tuki. Isojoen varhaiskasvatuksessa tuki

painottuu yleiseen ja tehostettuun tukeen. Toteutettava tuki suunnitellaan yhteistydssa lapsen
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vanhempien kanssa ja tuen jarjestamisen lahtékohtana ovat lapsen vahvuudet seka oppimis-

ja kehitystarpeet.

Lapsen tuen tarpeen maarittely ja jarjestaminen kirjataan varhaiskasvatussuunnitelmaan.
Suunnitelmaan kuvataan, miten lapsen yksiléllinen ohjaus ja varhaiskasvatus sovitetaan
yhteen, ja mitd muutoksia toiminnassa tai fyysisessa ymparistéssa on huomioitava. Eri tahoilla
lapselle laaditut kasvatus- ja kuntoutussuunnitelmat sovitetaan yhteen toimivaksi
kokonaisuudeksi.

11.1 Tuen muodot

Tuen eri muotoja kaytetdan kaikilla tuen tasoilla lapsen tuen tarpeen mukaisesti. Tuen muotoja
voi toteuttaa samanaikaisesti heti tuen tarpeen ilmettyd osana varhaiskasvatuksen
perustoimintaa. Varhaiskasvatuksen tyOtapoja ja oppimisymparist6jd muunnellaan lapsen
yksilollisten tarpeiden mukaan. Tukitoimet suunnitellaan pedagogisesti niin, ettd lapsen
osallisuus, oikeus oppia ja toimia osana vertaisryhmaa toteutuvat lapsen edun mukaisesti.
Lapsen tuki voi sisdltda pedagogisia, rakenteellisia ja hoidollisia tuen muotoja. Lapsen tuki
jarjestetddn osana varhaiskasvatuksen paivittdistd toimintaa. Lapsiryhman kokoa
muodostettaessa huomioidaan tukea tarvitsevien lasten etu, tuen tarve ja taso seka se, etta

varhaiskasvatukselle asetetut tavoitteet voidaan ryhméssa saavuttaa.

Pedagogisiin tuen muotoihin lukeutuvat toistuvien toimintojen sekad lapselle selkeén ja
ennakoitavan paivarytmin luominen. Lapsen tukeen kuuluvat muun muassa sensitiiviset ja
saavutettavat vuorovaikutus- ja kommunikointitavat. Na&itd voivat olla puhetta korvaavat
kommunikaatiomenetelmat, kuten viittomat, kuvat tai erilaiset teknologiset ratkaisut. Lapsen
tarpeisiin vastaaminen edellyttdd varhaiskasvatuksen henkildstolta yhteisia ja johdonmukaisia
pedagogisten ja erityispedagogisten tydtapojen ja menetelmien kayttdéd. Pedagogisiin tuen
muotoihin  kuuluvat my6s varhaiskasvatuksen toiminnan suunnittelu, havainnointi,
dokumentointi ja arviointi. Lapsen yksilollisistd tarpeista nousevia, erityispedagogisia
menetelmi& voidaan suunnitella, soveltaa ja toteuttaa joko yhden lapsen, pienen ryhman tai
koko lapsiryhmé&n yhteisena toimintana. Varhaiskasvatuksen inklusiivisen arvoperustan
mukaisesti pedagogisen tuen suunnittelussa ja toteutuksessa tulee ensisijaisesti kayttda

toimintatapoja, joissa lapsen tarvitsema tuki toteutuu osana vertaisryhmaa.
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Pedagogiset tuen muodot Isojoen varhaiskasvatuksessa:
e varhaiskasvatuksen pedagoginen perusta
e kasvatustoiminnan mukauttaminen ja eriyttdminen
e oppimisympariston mukauttaminen
e strukturoitu paivajarjestys ja toiminta
e kuvat, tukiviittomat tai muut kommunikaatiomenetelmat
e pienryhmatoiminta
e veon konsultointi

e veon lapsi- ja pienryhméaohjaus

Rakenteellisiin tuen muotoihin kuuluu lapsen tuen tarpeen havaitsemiseen ja sen
toteuttamiseen liittyvan henkildston osaamisen ja erityispedagogisen osaamisen lisaaminen.
Rakenteellisia tuen muotoja ovat my6s ryhman lapsimaaran pienentaminen seka henkildstén
mitoitukseen ja/tai rakenteeseen liittyvat ratkaisut seka niiden muuttaminen lapsen tuen
tarpeen mukaan. Ryhmé&n henkilostorakennetta voidaan vahvistaa esimerkiksi
varhaiskasvatuksen erityisopettajalla. Lapsim&aran pienentadmisella muutetaan henkiloston ja
lasten suhdelukua siten, ettd lapsen tukea voidaan suunnitellusti toteuttaa ja
varhaiskasvatukselle  asetetut tavoitteet voidaan ryhmassa saavuttaa. Liséksi
varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttdmét tulkitsemis- ja avustamispalvelut,
apuvalineiden kayttaminen, esteettémyyden huomioiminen seka pien- tai erityisryhma voivat

olla lapsen tarvitsemia rakenteellisia tuen muotoja.

Rakenteelliset tuen muodot Isojoen varhaiskasvatuksessa:
e |apsiryhmé&koon pienentadminen
e varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja
e lapsen henkilokohtainen avustaja
e tulkitsemispalvelut tarpeen mukaan
e henkil6stdon osaamisen vahvistaminen

e esteettdman varhaiskasvatusympariston suunnittelu ja muokkaaminen

Hoidollisen tuen muodot tarkoittavat menetelmié ja toimintatapoja, joilla vastataan lapsen
tarvitsemaan hoitoon, hoivaan ja avustamiseen. Lapsen terveydenhoidolliset tarpeet
huomioidaan osana hoidollisen tuen muotoja. Naitd voivat olla esimerkiksi lapsen
pitkaaikaissairauksien hoitoon, laakitykseen, ruokavalioon ja likkumiseen liittyvat avustamisen

tarpeet ja apuvélineet. Sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntijoiden kanssa tehdaan
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yhteisty6ta esimerkiksi varhaiskasvatuksen henkildstén ohjauksen ja konsultaation osalta.

Varhaiskasvatuksen toimipaikoissa arvioidaan aina tapauskohtaisesti, voidaanko laéke- tai
sairaudenhoito toteuttaa osana lapsiryhmén perustoimintaa. Jokaisen lapsen kohdalla tehdaan
lapsen tilanteen kokonaisarviointi. Lapsen ladke- tai sairaudenhoito ei ole riippuvainen
varhaiskasvatuslain mukaisesta tuen tasosta, vaan hoitoa annetaan tuen tasosta riippumatta

lapsen tarpeen mukaan.

Tuen pedagogisten, rakenteellisten ja hoidollisten toimintatapojen tulee olla lapsen edun ja
tuen tarpeen mukaisia, ja niissa kaytetaan paikallista ja tapauskohtaista harkintaa. Esimerkiksi
lapsen apuvdlineiden kayttba tai avustamista suunniteltaessa tulee ensisijaisesti jarjestaa
nama tukitoimet niin, etta lapsi on osa vertaisryhmaa ja mukana samoissa tiloissa ja tilanteissa

muun lapsiryhmén kanssa.
Hoidolliset tuen muodot Isojoen varhaiskasvatuksessa;

Hoidolliset tukitoimet perustuvat lapsen yksildlliseen hoidon tarpeeseen paivittaistoiminnoissa,
kuten kuivaksi oppimisessa, ruokailussa, hygienian hoidossa, ulkoilussa ja levossa. Hoidolliset
tukitoimet liittyvat myods pitk&aikaissairauksien rutiininoitoon. Hoidollinen tukitoimi voi liittya

myos lapsen tarvitsemaan valttamattomaan laakehoitoon.

11.2 Yleinen tuki

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada héanen yksilollisen kehityksensa,
oppimisensa tai hyvinvointinsa edellyttamaa yleista tukea heti tuen tarpeen ilmettyd osana

varhaiskasvatuksen perustoimintaa. Yleista tukea toteutetaan lapsen omassa ryhmassa.

Lapsi voi tarvita tukea esimerkiksi pukemisessa, siirtymatilanteissa, kaverisuhteissa,
leikkimisessa tai kielen kehityksessa. Tukea annetaan niin kauan, kuin lapsi sita tarvitsee.

Henkildston tehtava on havaita varhaisessa vaiheessa tuen tarve.

Yleinen tuki on ensimmainen keino vastata lapsen tuen tarpeeseen. Yleinen tuki muodostuu
yksittaisistd tuen muodoista, esimerkiksi yksittaisista pedagogisista ratkaisuista seka
tukitoimista, joilla tilanteeseen vaikutetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Lapsen
tuki on lyhytkestoista ja/tai intensiteetiltddn matalampaa verrattuna tehostettuun ja erityiseen
tukeen. Lapsen yksilollisiin tuen tarpeisiin vastataan kayttamalla esimerkiksi soveltuvia

materiaaleja, valineitd, opetusohjelmia tai osa-aikaista erityisopettajan antamaa tukea.
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Yleinen tuki ei edellyta hallintopaatoksen antamista, vaan tukea annetaan aina tuen tarpeen
iimetessa. Yleinen tuki jarjestetddn varhaiskasvatuksen opettajan ja muun henkildston
yhteisty6ssad. Mahdollisista tukipalveluista, kuten tulkitsemis- ja avustamispalveluista ja
apuvalineista, tehd&én hallinnollinen paatos.

Yleisen tuen tukitoimenpiteina kaytdssdmme on mm:

turvallisen ilmapiirin luominen ryhmaan
tilanteiden ennakointi

arjen struktuuri ja paivarytmi
osallistamisen menetelmat

leikin ohjaaminen

suomi toisena kielena opetus

lapsen tarvitsemat apuvalineet
vuorovaikutuksen vahvistaminen
oppimisympariston jarjestelyt
luottamuksellinen ja avoin kasvatusyhteisty® (monialainen ryhma ja vanhempien
kanssa tehtava tiivis yhteistyo)

Yleisen tuen tarpeet ja sovitut tukimuodot kirjataan vasuun ja niita arvioidaan saanndllisesti
vanhempien ja kasvatustiimin kanssa. Lapsen mielipiteet otetaan huomioon ja lahtékohtana
kasvun ja oppimisen tukitoimille, ovat aina lapsen vahvuudet ja toisaalta lapsen taitojen
kehittamisen tarpeet. Vasupalaverin yhteydessa keskustellaan ja arvioidaan, ovatko yleisen
tuen keinot riittavia ja lasta tukevia. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja voidaan kutsua mukaan
palaveriin. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan rooli yleisen tuen portaalla on konsultoiva ja
han tydskentelee satunnaisesti lapsen/lasten kanssa pienryhmissa.

11.3 Tehostettu tuki

Varhaiskasvatuksessa lapselle on annettava tukea yksil6llisesti ja yhteisdllisesti suunniteltuna
tehostettuna tukena, kun yleinen tuki ei riitd. Tuki on intensiteetiltdan voimakkaampaa ja
yksilollisempaa kuin yleinen tuki. Tukea annetaan lyhytkestoisesti tai pidempaan jatkuvana
lapsen yksiléllisten tarpeiden mukaisesti ja se aloitetaan heti tuen tarpeen ilmettya. Tehostettua

tukea annetaan niin kauan kuin lapsi tarvitsee sita.

Lapsen tukea tehostetaan tuen suunnittelulla ja toteuttamistapojen lisdamisella tai niita
vahvistamalla. Tuki muodostuu saanndllisista ja samanaikaisesti toteutettavista useista tuen
muodoista. Oikea-aikaisesti annettu tehostettu tuki ennaltaehkaisee lapsen myéhempaa tuen
tarpeiden moninaistumista.

Varhaiskasvatuksen jarjestaja vastaa siitd, ettd lapsen oikeus saada varhaiskasvatuksen
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erityisopettajan palveluja seka varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttamia tulkitsemis- ja
avustamispalveluja ja apuvélineitd toteutuu. Paatoksen tehostetusta ja erityisesta tuesta seka

tukipalveluista tekee varhaiskasvatuksen jarjestamisvastuussa oleva kunta.

Isojoen kunnassa tehostetun tuen tukimuodot ovat samat kuin yleisessa tuessa, mutta tuki on
saanndllisempaa, monitahoisempaa ja jatkuvaa. Toimintoja ja sisélt6ja mukautetaan lapsen
vahvuudet ja haasteet huomioon ottaen. Monialaisessa yhteistydssd suunnitellaan
tarkoituksenmukaiset menetelmat ja apuvalineet sekd mahdolliset rakenteelliset tukitoimet.
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan rooli on tehostetun tuen portaalla konsultoivaa. Han
opettaa tarpeen mukaan lapsia pienryhmassa tai lapsikohtaisesti. Lisaksi han toimii
monialaisessa ryhmassa yhtena ryhman jasenend. Lapsen tukeen liittyvat ratkaisut seka
paatos tehostetusta tuesta kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan.

11.4 Erityinen tuki

Jos yleinen tai tehostettu tuki ei riita, tai lapsi tarvitsee tukea vammasta, sairaudesta,
kehityksen viivastymisesta tai muusta merkittdvastd, hanen toimintakykyd alentavasta
oppimisen tai kehityksen tuen tarpeesta johtuen, lapsi saa yksilollisesti suunniteltua erityista
tukea. Se muodostuu useista tukimuodoista ja on jatkuvaa ja kokoaikaista. Erityisesta tuesta

tehdaan hallintopaatos.

Isojoella erityinen tuki on suunnitelmallista, yksilollista seka tavoitteellista lapsen tukemista
yhteistytssa lapsen tarvitsemien muiden kuntouttavien tahojen kanssa. Erityisen tuen tarve
maaritelladn monialaisessa palaverissa. Palaveriin osallistuvat huoltajat, lapsiryhmé&n
kasvattajat, muut lapsen opetukseen ja kuntoutukseen osallistuvat henkiltt,
varhaiskasvatuksen erityisopettaja, lasta tutkinut taho tai mahdolliset asiantuntija lausunnot.
Yhteistyd varhaiskasvatuksen opettajan, erityisopettajan, kuntoutusohjaajan ja huoltajien
valilla tulee olla tiivistd. Vasulomakkeeseen kirjataan erityisen tuen aloittamisen/lopettamisen
ajankohdat seka tukitoimet. Vasun liitteeksi voidaan tarvittaessa kirjata Pedagoginen selvitys
ja HOJKS. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii varhennetussa esiopetuksessa lapsen

opettajana.

11.5 Tuen tarpeen arviointi

Lapsen tuen tarvetta, riittavyytta ja toteutumista on varhaiskasvatuslain pykalan 15d
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mukaisesti, arvioitava tarpeen mukaan. Kuitenkin vahintéaan kerran vuodessa tai tuen tarpeen
muuttuessa. varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistuu lapsen tuen tarpeen, tukitoimien ja
niiden toteuttamisen arviointiin tarpeen mukaan. Jos tuen tarpeen arviointi edellyttdé sosiaali-
ja terveydenhuollon viranomaisten asiantuntemusta, on ndaiden tahojen osallistuttava

arvioinnin tekemiseen varhaiskasvatuksen jarjestajan pyynnosta.

Tuen arvioinnin menetelmat Isojoella. Tuen arvioinnin liittyvat asiakirjat ovat osa Isojoen
lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa. Henkilost6é voi  kayttdd apunaan lapsen
yksiléhavainnointi- lomaketta. Lomaketta voidaan hyddyntaa vasukeskustelussa ja

neuvolakaynneilla.

Mikali rynman kasvattajilla on tunne, etta yleisen tuen keinot eivat riita ja heilla on tuntuva huoli
lapsesta, tehdaan pedagoginen arvio. Pedagoginen arvio taytetddn yhdessa ryhman
varhaiskasvatuksen opettajan seka huoltajien kanssa. Tarvittaessa arvion tekemisessa on
mukana varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Pedagogiseen arvioon, sekd lapsen vasuun
kirjataan lapsen vahvuudet ja tuen tarpeet sekd kuvaus arjen toiminnasta. Liséksi kirjataan
suunnitelma, mitd tehdaan tehostetummin. Tieto pedagogisen arvion tekemisestd on
siirrettava paivakodin johtajalle seka erityisopettajalle. Pedagogista arviota voidaan kayttaa
tiedonsiirtolomakkeena neuvolaan, perheneuvolaan ja esiopetukseen. Pedagoginen arvio on
salassa pidettava asiakirja ja tiedonsiirtoon tarvitaan huoltajien lupa.

Pedagoginen selvitys tehdaan tehostetun ja erityisen tuen nivelvaiheessa yhdessa huoltajien

ja monialaisen tyéryhman kanssa.

Paatdosprosessi tehostettuun ja erityiseen tukeen siirtamisessa Isojoella

Kun lapsi tarvitsee tukea tehostetun tai erityisen tuen tasolla, tulee lapselle tehda hallinnollinen
paatos tuen tasoon siirtymisesta. Isojoella paatokset tekee sivistysjohtaja. Paatdsasiakirja

valitusosoitteineen annetaan huoltajille.

Tehostetun tai erityisen tuen edellytyksené ei ole, ettéd lapsi on saanut ensin muulle tasolle
kuulunutta tukea. Tehostettuun tai erityiseen tukeen siirtamista edeltda lapsen
varhaiskasvatusryhman, huoltajien, ja yhteistyotahojen kanssa kayty yhteinen lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan liittyva tuen tarpeen arviointi, tavoitteiden ja tukitoimien
maarittely sek& vasukeskustelut. TAssa yhteydessa toteutetaan Hallintolain 348 mukainen

asianosaisen kuuleminen.
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1. lapsen tuet tarpeet kirjataan varhaiskasvatussuunnitelman pedagogisiin asiakirjoihin
yhdessa varhaiskasvatuksen opettajan ja/tai erityisopettajan, lapsen huoltajan ja
tarvittavien yhteistydtahojen kanssa.

2. Kaydaan vasukeskustelu huoltajien kanssa, jossa huoltajia kuullaan ja tuen tason
siirtymisen tarve selvitetaan. Huoltajien kuuleminen ja mielipide kirjataan pedagogisiin
asiakirjoihin.

3. Lapsen vasun pedagogisen asiakirjojen seké lapsen erityisopettajan esityksen pohjalta
sivistysjohtaja tekee hallinnollisen p&atbksen tuen tasosta viipymétta, kunnan

hallintosdanndn mukaisesti.
Hallintopaatos tehostetusta tai erityisesta tuesta tai tukipalvelusta on voimassa toistaiseksi.

Mikéali lapsen tuen tarve ja tuen tarpeen taso muuttuu, paatosta edeltdva arviointi - ja

kuulemisprosessi kaydaan uudelleen I&api ja sen pohjalta paatdés muutetaan tai kumotaan.

Varhaiskasvatuksessa toteutettava tuki

TUKITOIMET

Erityisen tuen hallintopaatos 2 Erityinen Rakenteellinen, hoidollinen,
> $ tuki pedagoginen tuki
N
Y‘? Yhteistyd huoltajien kanssa
x
. e $ Moniammatillinen ja
Tehostetun tuen hallintopaatos . o}b Tehostettu monialainen yhteistyo
N tuki
Y‘? Erityisopetus ja konsultaatio
Qgr Tukipalvelut
<
Yleisen tuen hallintopaatos Ny Yleinen

tukipalveluista tuki

Kuva: Opetus- ja kulttuuriministerit
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12 VARHAISKASVATUKSEN PEDAGOGINEN TOIMINTA

Pedagogiikka viittaa opetus- tai kasvatustaitoon suppeassa merkityksessa. Yleisessa
merkityksessa pedagogiikka on kasitys siita, miten kasvatus tai opetus tulisi jarjestaa.
Pedagoginen ajattelu kuuluu tavoitteisuuden ymmartamiseen toiminnan lahtékohtana. Vasun
tavoitteet johdattavat toiminnan suunnittelua, toteutusta ja arviointia. Paivakodissa kaikki

tilanteet ovat pedagogisia tilanteita, ja lapsi oppii myos jokaisessa tilanteessa koko ajan.
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KUVIO 1. VARHAISKASVATUKSEN PEDAGOGISEN TOIMINNAN VIITEKEHYS

12.1 Pedagogisen toiminnan viitekehys

Varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa ja sen toteuttamista kuvailee kokonaisvaltaisuus.
Pedagogiikan tarkoituksena on edistda lasten oppimista ja hyvinvointia seké laaja-alaista

oppimista. Pedagoginen toiminta toteutetaan lasten ja henkildston véalisessa

vuorovaikutuksessa sekad yhteisella toiminnalla. Lasten omaehtoinen, henkildston ja lasten
yhdessa kehittelemd seka henkiléston johdolla suunniteltu toiminta taydentavat toisiaan.

Pedagoginen toiminta lapaisee kasvatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuuden.
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Isojoen varhaiskasvatuksen tavoitteena on huomioida lasten mielenkiinnon kohteita ja tarjota
vaihtoehtoja erilaisista aktiviteeteista, esimerkiksi: "Haluaisitteko tan&éan ulkoillessa menna

metsaan tekemaan majaa vai laskettelemaan pulkkamakeen?”

Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa pyrimme huomioimaan lapsen osallisuuden seka
lapsen tarpeet. Esimerkiksi jumppatuokioita suunniteltaessa on otettava huomioon eri-ikaiset
ja eritasoiset lapset. Lapsia tulee ottaa myds mukaan suunnitteluun.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmien tekeminen on myds osa pedagogisen suunnittelun ja
dokumentoinnin prosessia. Vasu laaditaan jokaiselle paivakodissa ja perhepdaivahoidossa
olevalle lapselle, vasu on pedagoginen ja lakisaateinen asiakirja. L&htokohtana vasussa tulee
olla lapsen etu ja tarpeet perustuen lapsen tuntemiseen, kuulemiseen ja havainnointiin. Vasu
on arviointitydkalu, joka kohdistuu lapsen arvioinnin sijaan toiminnan, jarjestelyiden ja
pedagogiikan arviointiin. Tavoitteet, jotka tulevat esiin lasten vasuista, otetaan huomioon
lapsirynmé@n toiminnan suunnittelussa ja oppimisymparistbjen kehittdmisessa. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan lapsen osaaminen, vahvuudet, kiinnostuksen kohteet,
lapsen yksildlliset tarpeet, mahdollinen tuen tarve, lapsen ja huoltajien ndkemykset ja miten ne
on otettu huomioon suunnittelussa, toimintatavat (joilla lasta kannustetaan ja tuetaan) seka
kuvaus lapsen toiminnasta eri tilanteissa ja ymparistoissa seka tunnistaminen myos aikuisen

oman toiminnan ja pedagogiikan vaikutuksesta lapsen toimintaan.

12.2 Pedagoginen dokumentointi

Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen suunnittelun, toteuttamisen, arvioimisen
ja kehittamisen merkittdva tydomenetelma. Tama on jatkuva prosessi, jossa havainnot,
dokumentit ja niiden vuorovaikutuksellinen tulkinta muodostavat ymmarrystd pedagogisesta
toiminnasta. Dokumentointi mahdollistaa lasten ja huoltajien osallistumisen toiminnan

arviointiin, suunnitteluun ja kehittamiseen.

Taman avulla tuotamme tietoa lasten elamastd, kehityksestd, kiinnostuksen kohteista,
ajattelusta, oppimisesta ja tarpeista sekd lapsiryhman toiminnasta konkreettisella ja
monipuolisella tavalla. Dokumenttien avulla voidaan yhdesséa lasten kanssa tarkastella heidan
kehitystaan ja oppimistaan. Lasten tavoittamat tiedot ja taidot, kiinnostuksen kohteet ja tarpeet
tulevat nakyviksi pedagogisen dokumentoinnin kautta ja ovat toiminnan suunnittelun perusta.

Dokumentointi on portti lasten maailmaan.
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Dokumentoinnin tavoitteena on, etté tyontekijat oppivat tuntemaan lasta, ymmartamaan lasten
valisia suhteita seka ryhman henkildston ja lasten vélisen vuorovaikutuksen luonnetta. TAman
tarkoitus on toteuttaa varhaiskasvatusta lapsilahtoisesti. Dokumentoinnin avulla saatuja tietoja
ja ymmarrysta kaytetddn hyvaksi, esim. tyodtapojen, oppimisymparistdjen, toiminnan
tavoitteiden, menetelmien ja siséltdjen muokkaamisessa jatkuvasti lasten kiinnostusta ja

tarpeita vastaavaksi.

Paivakodilla dokumentoimme mm. valokuvien, kameran, videoiden, piirrosten ja askartelujen
avulla. Naita tarkastelemalla huomaamme, kuinka lapset ovat oppineet ja kehittyneet viime
kerroista, esim. k&dentaidoissa. Isojoen varhaiskasvatuksessa on kaytossa TinyApp -
digitaalinen palvelu, jonka kautta viestit ja dokumentit, kodin ja kasvattajien valilla kulkevat
vaivattomasti ja tietoturvallisesti. Ohjelma auttaa my6s oppimissisaltéjen suunnittelussa ja
toteutuksessa. Lisdksi tallennamme lasten tuottamaa materiaalia lasten omiin

kasvunkansioihin.

12.3 Pedagogisen toiminnan arviointi ja kehittdminen

Toiminnan arvioinnin tarkoituksena on tukea varhaiskasvatuslain ja
varhaiskasvatussuunnitelmien  toteuttamista sekd varhaiskasvatuksen kehittamista.
Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatuksen jarjestajan tulee arvioida antamaansa
varhaiskasvatusta seka osallistua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Varhaiskasvatuksen
toiminnan arvioinnin tulee olla suunnitelmallista ja saanndllista. Systemaattinen arviointi
edellyttaa jarjestgjalta toimivaa arviointijarjestelmaa. Arvioinnin avulla edistetaan
varhaiskasvatuksen laatua, tunnistetaan toiminnan vahvuuksia ja nostetaan esiin

kehittamistarpeita ja kehitetdan toimintaa.

Pedagogisen toiminnan tasolla arviointi on k&ytannossa itsearviointia. Tavoitteena
itsearviointi edellyttad henkilostolta reflektiivista tydtapaa, eli kykya tunnistaa oman toiminnan
vaikutukset. Oma toimintatapa pitaa pystya perustelemaan pedagogisesti ja tarvittaessa

muuttaa toimintaa.

Monipuolisesti toteutetun arvioinnin avulla varmistetaan, etta huomio kiinnittyy riittavasti
siihen, miten lapsi kokee erilaiset tilanteet. On syytd huomioida, etta arviointi tehdaan oman
toiminnan kehittamiseksi, ei ulkopuolisen arvioijan tarpeisiin. Arvioitaessa suuntaus on

tulevassa toiminnassa "miten huomenna voisimme tehda asian toisin”.
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Kasvatusyhteison arvot ja toimintaperiaatteet toimivat varhaiskasvatustybn suunnittelun
pohjana. Kasvattajilla tulee olla herkkyyttd kuunnella lasten ajatuksia ja toiveita seka seurata

lasten toimintaa.

Tiimeilla on tyovalineena kaytdssd ryhmavasut, jotka auttavat varhaiskasvatuksen
henkiléstdd suunnittelemaan ja toteuttamaan ja arvioimaan tyotddn varhaiskasvatuslain ja
valtakunnallisen vasun sisallon mukaisesti. Ryhmavasussa yhdistyvét valtakunnallisen vasun
siséltd ja lapsikohtaiset vasut. Ryhmavasun kautta muodostuu nakemys ryhman lasten
vahvuuksista, tarpeista ja kiinnostuksen kohteista. Ryhmévasun kautta toteutuu henkiloston
itsearviointi (arvot, toimintakulttuuri, laaja-alainen oppiminen, yhteistyokaytannot jne.)

Toimintakauden alkaessa  Isojoen  varhaiskasvatuksessa, timeissa  taytetaan
tiimisopimukset. Sopimuksen tarkoitus on selkiyttdd tiimin jasenten sitoutumista ja
ammatillisuutta ja se on olennainen osa ryhman varhaiskasvatussuunnitelmaa. Tiimisopimusta

arvioidaan ja paivitetaan varhaiskasvatuksen opettajan johdolla.

Paivakoti Nurmennukassa jarjestetddn vanhemmille erilaisia teemapdivid, joissa on
mahdollista tehda nékyvaksi huoltajien ajatuksia. Arvioinnin teemat nostetaan pedagogisesta
toiminnasta ja oppimisymparistosta. Pienissd yksikdissad arviointitieto saadaan nopeasti

yhteison kayttoon ja sita voidaan helposti hyodyntaa.

Monialaisen ryhman avulla voimme ottaa huomioon laajemmin lapsen kasvuympariston, ja
elaman kokonaisuuden, ja toteuttaa varhaiskasvatuksen arviointia yhdessa perusopetuksen ja

sosiaali — ja terveydenhuollon henkiléston kanssa.

Toiminnan arviointi toteutetaan kasvattajayhteison palavereissa kerran kuukaudessa
jokaisessa ryhmassa. Varhaiskasvatuksen opettajat organisoivat oman ryhmanséa palaverit.
Koko talon palaverit, jossa myds perhepaivahoitajat ovat lasna, pidetddn saannollisesti.
"Toiminnan arviointi on se, mita tulee arvioida. Lapsen oppiminen on se, mita

havainnoidaan".

Toiminnan arvioinnissa on tarkoitus arvioida omaa tyota. Oman tyon arvioinnissa tulee arvioida
toiminnan tavoitteita, sisaltdja sekéa menetelmia. Arvioidaan enemman toimintaa miltd meista
on tuntunut ja luodaan kuvaa, mita arjessa on tapahtunut, tai esim. arvioidaan kulunutta

viikkoa.
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Asiakastyytyvaisyyskyselyita tehdaan esimerkiksi erilaisten tapahtumien yhteydessa ja
toimikauden paattyessa. Lomake jaetaan koteihin ja se palautetaan paivakodille. Sahkaisia
kyselylomakkeita ja tiedotuskanavia kehitetaan resurssien puitteissa. Toivommekin huoltajilta
ensisijaisesti suoraa palautetta ja pyrimme huomioimaan palautteen tydmme kehittamisessa.

Henkilokunnan ammattitaitoa kehitetddn saannoéllisesti erilaisilla koulutuksilla.

12.4 Kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma Nurmennukassa

Nurmennukan kasvattajat tiedostavat, ettd kiusaaminen ja kaverisuhteisiin liittyvat ongelmat
saattavat alkaa jo paivékoti-ikaisilla. Kiusaaminen vaikuttaa vaistamatta negatiivisesti koko
lapsiryhmé&an. Kasvattajien onkin tarked tiedostaa, mitd kiusaaminen on, jotta siihen voidaan
aktiivisesti puuttua. Lasten keskuudessa syntyvéat konfliktit ja erimielisyydet eivat aina
valttamatta ole paha asia, koska niiden avulla lapsi opettelee kéasittelemaan tunteita ja
selvittamaan ristiriitoja. Kiusatuksi tulemisen tunne on kuitenkin jokaiselle lapselle erilainen, ja
kasvattajilta vaaditaan herkkyytta tiedostamaan tilanteita, joissa lapsella on vaikeuksia
puolustautua itseensa kohdistuvaa Kkielteista toimintaa vastaan. Lapset voivat kayttaa
valtaansa esimerkiksi sulkemalla pois kaverin leikeista tai vaikkapa syntymdapaivakutsuilta.
Hiljaisen kiusaamisen kohteeksi joutuvat lapset usein tyytyvat osaansa ja kertovat harvoin
kokemastaan.

Avoin vuoropuhelu paivakodin ja vanhempien vélilla on tarkea tekija kiusaamisen ehkaisyssa.
Paivakodissa haluamme tukea lasten vélisia suhteita ja sosiaalisia taitoja seké auttaa lasta
hallitsemaan aggressiotaan. Rohkaisemme lapsia myds kertomaan konfliktitilanteista
aikuiselle. Nurmennukan paivakotiin on tehty opinnaytety® kevaalla 2016, opinnaytetytn
aiheena oli kiusaaminen lasten keskuudessa ja sen ehkéisy paivakodissa. Tutkimustulosten
perusteella luotiin myés Nurmennukan henkilokunnalle suunnitelma kiusaamisen ehkéaisyyn.
Kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma on tyontekijoiden tydvaline, jota hyddynnetdan paivakodin

arjessa.
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Metsanneidot

Kerro, nurmennukka,
kerro miksi minulla
on kirkkaanpunainen tukka,
pyysi puolukka.

Katso, kdpytikka,
poskeni on sininen.
mitaan sille mahda en,
puhkui mustikka.

Katso, ruskovilla.
poskeni on keltainen,
ei auta vaikka pesen sen,
huusi suolla hilla.

Minullekin kertokaa,
miksi yksi taplat saa
jo silloin kun on pieni,

lausui karpassieni.
A-M Kaskinen
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